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 د. حسن شحاتة أ.

 ة عين شمسعاهج بكلية التربية جامأستاذ المن

 وعضو المجالس القومية المتخصصة

في  ساسي في أساليب التقويم الحديثة، ولكن المشكلة تكمنأسلوب هام وأ Authenticityالواقعية  

ابقة المرتبطة دراسات السالبمراجعة الأدبيات و  أولااقعي، فهو مصطلح غير محدد. نقوم قويم الو تماهية ال

لممارسات ض االواقعي لبع التقويمخماسي الأبعاد يمكن الاستفادة منه في ا نموذج، ونعرض التقويمبواقعية 

 مسة من وجهة نررالخالأبعاد وأهمية  ترحذج المقد فاعلية النمو ونحد، الكيفيةائج الدراسة تالمهنية. ثم نعرض ن

ات ينات والملاحربمناقشة بعض التضما ونقوم أيض، المهنيةالطلاب والمعلمين في إحدى كليات التمريض 

 الواقعي. التقويمالاعتبار عند تصميم مهام تؤخذ في امة الي  جبب أ  الهالخاصة بالنموذج وبعض النقاط 

 تمهيد: -أولا
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ئق دريس على تلقين الحقايعتمد الت، يقليدترجو. في نرام التعليم الالمق أهداف التعليم بالشكل تحقي

د، وفي دمن متعيار تالإجابات القصيرة أو أسئلة الاخ ة ذاتويتم التقييم عن طريق بعض الأسئلللتلاميذ 

، ملامح بعدة امسبقا إليه الي  أشرنا( ILAعملية التنريم والتكامل )سم تل هذا النرام التقليدي تثم

 لقييم من خلاتالحفظ ويتم ال م علىيقتصر التعليا بينم، المعلوماتفالمدخل التدريسي يقتصر على نقل 

أساسي على ار"، ويعتمد بشكل بتافة الاخقث" ـبيسمى ا بما هذ التقييمنة. ويعرف أسلوب نالمقالاختبارات 

ا هت الي  يحفرقدار المعلومابغرض قياس مالسيكومترية الي  تعرض بمعزل عن السياق  بعض أسئلة الاختبار

كير. يتم استخدام هذه تفمن الا عليلب مستويات تطت الي  لا ومدى اكتسابه للمهارات المعرفية بالالط

الرغم من ى تحصيلهم. على تو لمسا عبتتيبهم تر  الطلاب و للتقييم التجميعي بهدف التمييز بينالاختبارات 

التدريس والتعلم سنوات الأخيرة، وبالتالي اختلفت المنرومة الي  تربط بين ة في الر هذا، تغيرات هذه الصو 

هذه الأهداف لم تعد تركز على ، فالأهداف التعليمية تغيرتلآ  ا (، وقد حدث هذILA) مالتقييو 

ياجات سوق تفاء وماهرين يوفو  باحمية طلاب أكنبتا للمعلومات بقدر اهتمامه الطلاباب تساك

فة، لتوالتقييم بملامح مخة الي  تربط بين التدريس والتعلم تتميز المنروم، هذه الأهدافالعمل. وفي ضوء 

التأمل اعل النشط و تفم بالتسوعملية التعلم تفعملية التدريس تهتم ببناء كفاءة الطلاب وتعزيز تعلمهم، 

فتتم  التقويمعملية ا ل إليها، اممساهمتهم في بناء المعرفة والتوصب بالإضافة إلى لاالاستبصاري من قبل الط

يكو  ، المقاما وفي هذب. لاداء الفعلي للطد إلى الأنتتسابط وتعتمد على التحليل و تر في سياق متكامل وم

بهم اتسمن اك بدلا، من الكفاءاتوللعديد ا يالعل التفكيرهدف التقويم هو اكتساب الطلاب لعمليات 

تغيرات وظيفة التقويم من الوظيفة التجميعية ا ، وبهذوالمهارات الأساسيةلمجموعة من المعارف والحقائق 

summative ينية عملية تكو ا إلى كونهformative  وهذه الرؤية ، الطلابتهدف إلى تحسين وتعزيز تعلم
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"، لأ  الاختبارات alternative assessmentsويم "تقتطلب أساليب بديلة للتويم التكوينية لعملية التق

تتناسب مع الهدف التكويني  الاختيار من متعدد لا الموضوعية واسئلةالمقننة والي  تعتمد على الأسئلة 

وجبرو  ا حيث يتولى الطلاب مسئولية تعلمهم ويتعاونو  معمهام التقويم البديل خلال  التقويم منة لعملي

ضمن عملية التقويم المهام الواقعية تت، السياقا في هذ. مناقشات مستمرة مع المعلم ويفكرو  ويتأملو 

وتعتمد على طرق وأساليب  بالحياة طبتستمدة من الواقع وتتم في سياق مر ومة للاهتمام ثير م وهيالأصيلة 

اي  على تعلم إجبر ثأزادت واقعية التقويم كا  له ا موكل، تعلم ونمو كل طالبمتعددة بهدف قياس مدى 

ا غامض بوصفهبشكل  يتم وصف "الواقعية"ا على الرغم من هذا، عادة م .تهمالطلاب وعلى زيادة دافعي

عليه ا ومتعارفا مألوفا مفهوم لثعية تمبأ  الواقا خاطئ الأ  هناك اعتقادساسي من أبعاد التقويم، وذلك أد بع

 .حعريف والتوضيتتاج لمزيد من اليح ولا

 ائم على قياس كفاءات الطلاب:قال قعيالوا يموتقة اليا: أهميناث 

، القائم على قياس كفاءات الطلابقويم لتاالواقعية في سياق مهام  أ  نركز على تعريف مفهوميمكن الآ  و  

قراءة والدراسة إلى الا ادنتواس، من أهميةا لها البديل الأخرى ومتجاهل خصائص وأبعاد التقويم  بدو ا هذ

النموذج ا ة ومستوى واقعيتها، وبعد وصف هذوع في درجنتالواقعي ت لتقويمالوافية للأدبيات المرتبطة با

 شاملاا   قد قدم وصفكاا  ما النموذج ومعرفة إذتائج الدراسة الكيفية بهدف تقييم نستعرض ونناقش ن

 أم أنه مازال يفتقد بعض العناصر الهامة. للواقعيةا ووافي

 المعني بقياس كفاءات الطلاب هما:واقعي لالاستخدام مهام التقويم إن أهم سببين  

 .construct validity بنائي لهذه المهامالصدق ال -أ 
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 consequential لصدق التأثيري التتابعيباا يعرف أيضا أو م، ير هذه المهام على تعلم الطلابثتأ -ب 

validity. 

في سياق أ  تقيسه أم لا. ا هو مفترض بها قيس متالتقويم  ت مهمةكانا  ما إ  الصدق البنائي يعني إذ 

 :يليا لطلاب، الصدق البنائي يعني ما قويم كفاءاتت

 ومناسبة.بصورة دقيقة ا د تقييمهمهام التقويم جبب أ  تعبر عن الكفاءة المرا -1 

مشكلات واقعية مرتبطة بالحياة وذات صلة  ثليما   يكو  محتوى واقعيقويم جبب ألتاى مهام تو مح -2 

 بالمجال المعرفي الذي يتم تقييمه.

الخبراء لحل المشكلات في ا الي  يستخدمها يات التفكير نفسهتتطلب مهام التقويم استخدام عمل -3  

 الواقع.

 authentic بات الطلااءلكفالواقعي  التقويمعتبار، يتضح أ  عايير في الابجميع هذه المومع الأخذ  

competency –based assessment  اءات تفوق بدرجة عالية من الصدق في قياس الكفيتمتع

الصدق التأثيري التتابعي فيشير ا أم. ارات الموضوعيةبتالتقليدية أو المسماة بالاخارات بدرجة صدق الاخت

لتأثيرات مقصودة أم غير اعلى تعلم الطلاب، سواء كانت هذه على التدريس أو عملية التقويم إلى تأثيرات 

 مقصودة.

اد نوع من إجبالفعال يتطلب د على أ  التعليم المثمر ريم البنائي تؤكنتللBiggs (1996 )  نررية ا 

من ا نوع رك الطلاب أ  هناكأدا فإذ، وعملية التقويمريس وعملية التعلم تداق بين عملية التسلاالتكامل وا
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لسيئ على تعلم الطلاب. ولقد أكد أثره اا لهذيتم تقويمه فسيكو  ا يتم تدريسه أو ما افق بين متو عدم ال

 ينثلة هؤلاء الباحثمأريس والتعلم، ومن تدمن عمليي  اللتقويم على كل العديد من الباحثين على تأثير ا

(1984) Frederiksen (1992)، و Gibbs (1995)، و Prodromou(1998)، و  Mc 

Dowell. 

تأثير ا الطلاب لها الي  يؤديهلاختبارات إلى أ  ا Prodromouو Frederiksenفلقد أشار كل من  

  كا  الامتحا  حتى وا، للامتحا يتم تدريسه لأ  المعلمين يدرسو  بهدف إعداد الطلاب ا قوى على م

على أ  تعلم  Gibbsو ضرورية. من ناحية أخرى، أكد أالمعلمو  هامة ا يعتبره يركز على نقاط لا

لبات متطيفرض عليهم التقويم من ا ب لملاوعلى فهم وإدراك الطالطلاب يعتمد بدرجة كبيرة على التقويم 

  تأثير عمليي  التدريس والتقويم أ، Mc Dowellو Sambellافة إلى هذا، أوضح بالإض. ومسئوليات

عن المنهج ومتطلباته، حتى وإ  كانت  بالالطلى تصورات المعلم و عكبيرة   بدرجة على عملية التعلم يعتمد

ه الأفكار الأربع تؤيد الافتراض ذهالمقاصد الفعلية للمنهج. وجميع  التصورات غير صحيحة وبعيدة عنهذه 

ا ذه وعلى. البعضا يؤثرا  بقوة على بعضهما وجها  لعملة واحدة وأنهما التعلم والتقويم همالأساسي بأ  

 ثإحدالم وجعله يرتكز على تنمية وتعزيز كفاءات الطلاب، لابد من التقليدي عن التعفإنه لتغيير المفهوم 

تقويم كفاءات الطلاب وعملية المية  نتالتدريس الواقعية الي  تهدف إلى  يم بين عمليةرمل والتنانوع من التك

 الواقعية لكفاءات الطلاب.

 ي:قعالتقويم الوا ريفعا: تثالث 

ر رهناك العديد من وجهات الن؟ authenticityبالواقعية  يقصدا ماذ: هوا السؤال الذي يطرح نفسه هن 

 performanceالتقويم الواقعي مرادف لتقويم الأداء )ين يرى أ  ثلفة عن الواقعية، فبعض الباحالمخت
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assessmentالقيمة الحقيقية د بصفة خاصة على الواقعي يؤك التقويمالآخر أ  يرى البعض ا ( بينم

أ  الفرق  Reeves & Okey (1996)ويم والسياق الذي يتم فيه. يوضح كل من قتوالواقعية لمهمة ال

ا هذا فيهرروف الي  قد يتم لاصدق المهمة وصدق الأداء والتقويم الواقعي هو درجة الجوهري بين تقويم 

ومع يرة من الصدق والتطابق مع الواقع كبجة  ، ففي التقويم الواقعي تتوافر در طبيعيالأداء في الواقع وبشكل 

ا الأهمية في تقويم الأداء. هذينال هذه  العمق لاا توافر الصدق بهذ ولكن، روف ومتغيراتظيفرضه من ا م

للأداء ولكن كل تقويم ويم ق  كل تقويم واقعي هو بالضرورة تأقويم الواقعي وتقويم الأداء يعني الفرق بين الت

 واقعيا.ا بالضرورة تقويم يكو  للأداء قد لا

طلبات تمدى التشابه بين الما واقعية التقويم على أنه Savery & Duffy( 1995ويعرف كل من ) 

سي والمتطلبات المعرفية للموقف القيامهمة التقويم من المتعلمين ا لبهط( الي  تتالتفكيرليات المعرفية )أي عم

ومن من الحياة ا مستمدا حقيقيا عكس أو يحاكي موقفسي ياوالموقف القي. مهمة التقويمالذي ترتكز عليه 

من هذا، المتعلمو  في حياتهم المهنية في المستقبل. على الرغم ا ههالواقع يشبه المواقف العملية الي  قد يواج

ا  يتطلبهأ  التركيز على عمليات التفكير الي  Snyderو  Darling - Hammond( 2000يرى )

الحياة و  إلى بناء وتعزيز كفاءاتهم لأ  يحتاج المتعلم، فمن منرورهم، الأفقومحدودة  رؤية ضيقة لثالموقف يم

المعرفة والمهارات والاتجاهات اعل في توظيف تفمن التكامل والزم القدرة على إحداث نوع لتستالواقعية 

لتوضيح المزيد من ا Birenbaum( 1996أضاف )في مواقف جديدة. ولقد ا ى تطبيق كل هذوالمقدرة عل

حل المشكلات  مثلعرفية الكفاءات الميحتاجو  فقط  لمفهوم الكفاءة، فقد أكد على أ  الطلاب لا

 يصار تبالاسل التأمل والتفكير ثوراء المعرفية ما ءات ملكفاا الناقد ولكنهم يحتاجو  أيضوالتفكير 

 التواصل والعمل الجماعي. ثلمعية والكفاءات الاجتما
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من المتعلمين استخدام وتوظيف قويم الواقعي فهو: نوع من أنواع التقويم يتطلب تلل يف الإجرائيالتعر ا أم 

القياسية الي  تحاكي  واقففي الما يحتاجو  إلى تطبيقهوالاتجاهات الي   نفس الكفاءات أو المعارف والمهارات

 المتعلمو  في المستقبل.ا سيصادفهالحياة المهنية الي  واقع 

همة وبين التشابه بين هذه المفي مهمة التقويم يعتمد على درجة  اقعية المتوافرهذا، فمستوى الو وعلى  

يوضح أ   يلذوا، قويم الواقعيتلل يالنموذج النرر هو أساس ا ، وهذمن الواقعالموقف القياسي المستمد 

 ياة الواقعية في ضوء عدة أبعاد.الحي كيم قد يشبه بعض المواقف الي  تحا التقو 

قد ا لفة، فمتقداتهم المختومعتتوقف على تصورات الأفراد  فهيلموضوعية، م بعدم اتسهوم تالواقعية كمف  أ 

الطلاب ورات تصكانت ا  مهام التقويم واقعيا. فإذ يراه مصمموا لف عمتقد يخب أنه "واقعي" لايتصور الط

المعلمو   يقوم إلى أ ا هذ ديكين في عملية التقويم فقد يؤ تصورات الأفراد الآخرين المشتر  لفة بالفعل عنتمخ

ات نرر لف عن وجهتنررهم الي  قد تخلتصوراتهم ووجهات ا تبع التقويمم بتصميم وتحديد واختيار مها

 التقويمفي اختيار مهام يبذل المعلمو  قصارى جهدهم ا فبينم، كلاتشالمبب في بعض تسيا الطلاب مم

يتحتم ، المشكلةقعية هذه المهام. وأمام هذه بوا لم يقتنع الطلابا الجهد هباء إذا الواقعي، قد يضيع هذ

، تنفيذه -استحالة أو  -ويم الواقعي لصعوبة تق، الأول هو التخلي عن فكرة اليار بين أمرينتالاخا علين

ة قبل البدء في قطلاب وتحليل خبراتهم السابورات وآراء الصالأهمية لدراسة تكبير من والثاني هو إعطاء قدر  

 ية ومنطقية.نلأنه الأكثر عقلا الاختيار الثاني نتبنىونحن ، التقويم الواقعيفيذ مهام نتتصميم و 

 والي ، التقويموبصدق  يالواقعقويم تعلق بالتتالي   قاطنبعض ال خلاصتن اسيمك، ه عرضتما ضوء م فيو   

 :يليا كما  يمكن سرده
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اق بين عملية تسرة الاعلى ضرو ؤكد ت، والي  Biggs( 1996) لـنائي ريم البنتفي ضوء نررية ال -1 

والتكامل بين اق تسافر نوع من الاتو لضروري أ  ييتضح أنه من ا، التقويميس وعملية التعلم وعملية التدر 

 ابية ومثمرة.اجببهدف تعزيز تعلم الطلاب بصورة   الواقعي والتدريس الواقعيويمتقال

إنجاز  لبشكل فعال من خلاات مجموعة من القدر ا لاب أ  يوظفو الواقعي يتطلب من الط التقويم -2 

 المهام المشتقة من الحياة. ضبع

ار وأ  بتدات الطلاب في الاعقومعتلذاتية، وعلى هذا، جبب أ  تؤخذ تصورات م الواقعية باتست -3 

 ير على تعلم الطلاب بشكل فعال.ثاقعي في التأالو  التقويمحتى يساهم ا تراعى أهميته

وضح موضع التقويم الواقعي في الممارسات تصميم نموذج نرري عام يفي ا نتهذه المحاور الثلاثة أفاد 

 :التالي( 1النموذج موضح في الشكل رقم )ا ، وهذالتعليمية

 

 ويم الواقعيتقلعام للاشاد  تر الاس نموذج(: ال1م )الشكل رق
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 النموذجا هو مستخدم في سياق هذا (، كمauthentic achievement  مفهوم الإنجاز الواقعي )ا 

قعي بشكل عام بغض النرر عن مستوى مفهوم التقويم الواعض التوضيح. حيث يتم التعامل مع يحتاج إلى ب

يعني تجاهل مفهوم الإنجاز  لاا ، وهذا التقويمهذيتم فيه الذي  المعرفي أو المجال الأكاديميالتقويم وعن المجال 

وبهذا، نتفق ، وهو مجال المعرفة الأكاديمي، عرفةالميه باعتباره أحد مجالات لإن ننرر ولك، الواقعيالأكاديمي 

لإنجاز الواقعي مفهوم أوسع وأشمل أ  اا ين يرو  أيضذال  Brown, Colins & Duguid (1989) مع

 من مفهوم الإنجاز الأكاديمي الواقعي.

درجة للتقويم الواقعي، وهذه الأبعاد تختلف في  استرشادياا وذجنم لثويمكن أ  نناقش خمسة أبعاد تم 

النموذج ا   الهدف من هذد. اإلى هذه الأبعاا استناد التقويمهمة عية مقاو يمكن تحديد مدى ا كما  عيتهقوا

بعض الخطوط الإرشادية الي  يمكن  عية في التقويم بالإضافة إلى وضعقالواهو إلقاء الضوء على مفهوم 

 تقويم كفاءات الطلاب. الي  تهدف إلى نفيذ مهام التقويمالواقعية عند تصميم وتفي تطبيق ا الاستفادة منه

 ي:قعويم الواقالأبعاد للت يخماس وذجنمرابعا:   

دات قبمعتا بشكل عام والمرتبطة أيض التقويمعية و قالواقعي والوا لتقويمتم مراجعة بعض الأدبيات المرتبطة با 

ذا، تم تحديد خمسة ه من عناصر. بناء على هيتضمنا يعنيه وما ومب وتصوراتهم عن التقويم الواقعي الطلا

، التقويمتم فيه مهمة تالسياق المادي الذي )ب( ، ( مهمة التقويمأ): وهي كالتاليقويم الواقعي، تأبعاد لل

. وهذه الأبعاد التقويم)ه( معايير  ،التقويم، )د( نتائج التقويمتتم فيه مهمة  يالاجتماعي الذ )ج( السياق

ت الواقعية رج من مستويات الواقعية الأكبر إلى مستوياتديقد  واقعيتها، فكل منهم ىتو لف في مستقد تخ

ا مستوياتهغير واقعي، فالواقعية تتدرج في  أوا واقعيا قد يكو  إما ما أ  نعتقد أ  عنصر  أالأقل، فمن الخط

  يتم اختيارها،خصائص مهمة التقويم الي توى الواقعية ليس خاصية ثابتة من لأ  نسبة مسا ونسبتها، وهذ

تحقي

 ق

النجا 

 ح
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ذي يحاكي الممارسات الوامل، من أهمها: الموقف القياسي عدة عضوء في  ولكنه مستوى متغير يتحدد

ا  تقويمبرتيعيام بمهمة عمل بالاشتراك مع فريق الق، فعلى سبيل المثال، تحدث في واقع الحياةالمهنية الي  

النموذج المقترح،  ا هذ ية. وفيالحياة الواقعفريق في العمل في  لهمة تتم من خلاكانت هذه الما  فقط إذا واقعي

ياسي الذي يحاكي يشبه ممارسات الحياة الواقعية )أو الموقف الق  ابعد من الأبعاد الخمسة ممكن  كل

 د أو يقلل من واقعية التقويم.يزيا مم، متفاوتة بلفة ونستمخ( بدرجات الواقع

ا لة في هذثالتقويم الواقعي الخمسة الممالتدريس الواقعي، فأبعاد ب أ  يتكامل مع الواقعي جب التقويمأ  ا وبم 

توضيح كيف يمكن ا أيضسنحاول ا في التدريس الواقعي. وهنا والاستفادة منها تطبيقها ذج يمكن أيضالنمو 

ا الخمسة نفسهريس الواقعي، حتى نبين أ  الأبعاد تد الفيا النموذج الخمسة والاستفادة منهتطبيق أبعاد 

في لتدريس الواقعي والتقويم الواقعي. اريم والتكامل بين نتاق والتسن الاتخدم لتحقيق نوع متسأ   يمكن

ناك بعض هذه الأبعاد، وه التدريس الواقعي والمحاور الي  تندرج تحت( نوضح أبعاد 2الشكل التالي رقم )

على التقويم ا بق أيضطاور تنأيضا، وهذه الأبعاد والمح (3ريس الواقعي في الشكل رقم )تدلومحاور ل أبعاد

 واقعي.ال

لأ  ، منطقيا وهذ. البعضا لبعضها ثير التعلم ومهام التقويم مشابهة ك لى أ  مهامويشير هذا  الشكلا  إ 

ى المهنيين، الكفاءات الي  جبب أ  تتوافر لدلاب على تنمية وتعزيز طمن مهمة التعلم هو حث الدف اله

قي مساعدات لتبدو  ا فسهنهذه الكفاءات ا ويوظفو ا أ  يرهرو  ينمن المتعلملب طتومهمة التقويم ت

 الطلاباء طجبب إعو  التقويم الواقعي فعالا، ( أنه لكي يكSchnitzer, 1993ولقد أكد ). إضافية

لتقويمهم تخدم هذه المهام تسوذلك قبل ا  ا وعلى صيغها والتعود عليه التقويمالفرصة لممارسة مهام 

، ولكن الهدف من تكليف الطلاب التقويمأ  تكو  مشابهة لمهمة أ  مهمة التعلم جبب يعني ا ، وهذبالفعل
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هو التعلم، ا فمهام التعلم يكو  الغرض منه، التقويملفا، فقد يكو  الهدف هو التعلم أو تمخيكو  ا به

تويات ب بهدف تحسين مسلطلاالدى ا قويم مستويات التعلم تدرجبيهو تا يكو  الهدف منهومهام التقويم 

(. وهذا  النموذجا  المعروضات في القرارات )تقويم تجميعي( أو بهدف اتخاذ بعض يم تكوينيقو تتعلمهم )

التكامل الاسترشادي خماسي الأبعاد لتحقيق الاستفادة من الإطار لصفحات التالية يوضحا  كيف يمكن ا

 تدريس الواقعي والتقويم الواقعي.اق بين التسوالا

 

 نموذج خماسي الأبعاد للتدريس الواقعي(: 2الشكل رقم )



 م0202المؤتمر الثامن عشر عام                019  تطوير التعليم في الوطن العربي                 

 

 

 (: نموذج خماسي الأبعاد للتقويم الواقعي3الشكل رقم )

ا، قذكر مسبا كمللأبعاد الخمسة الخاصة بالتقويم الواقعي، ذلك أنه   ويمكن توضيح الأهمية والأساس المنطقي

لف الآراء حول عناصر التقويم تتخا كمل،  تعنيه بالفعا التقويم وماء عن ماهية مفهوم "الواقعية" في تتعدد الآر 

مراجعة بعض الأدبيات لشرح وجهات النرر  تم، ضيح هذه الاختلافاتتو ل. هذه الواقعيةاللازمة لتحقيق 

المترادفة  تلى بعض المصطلحاالضوء ع إلقاء هذه المراجعة، تم ل. ومن خلاة بمفهوم الواقعيةصالمختلفة الخا

ا وقسمناها ت مفاهيميتم تحليل هذه المترادفات والمكوناا كم،  والفرعيةوبعض مكونات الواقعية الأساسية 

 ديد خمسة جوانب أساسية للواقعية.عن تحأسفر ا إلى فئات، مم



 جامعة بني سويف –بية كلية التر                  017                        الجمعية المصرية للتربية المقارنة         

وبالتالي تتفاوت هذه ، للواقعية، فهناك مستويات ودرجات متفاوتة أ  مفهوم الواقعية يتسم بالتدرجا كم 

ا منه شرح كلاونن أ  نلقي الضوء على هذه الأبعاد ويمكقعية، لأبعاد الخمسة في درجة الواالجوانب أو ا

 يلي:ا بالتفصيل كم

 المهمة: -1 

ا ببعض الأنشطة الي  يتم تنفيذهمعينة تتطلب من المتعلمين القيام مشكلة  لثالمهمة الواقعية هي مهمة تم 

لواقعية عنصر أساسي اه أ  المهمة شك في لاا قعية، وممالواياق الممارسات المهنية والحياتية في سا يام بهقوال

عن يمكن أ  يعبر ا يد العناصر الأساسية لملفو  في تحدتولكن الباحثين يخ، الواقعيقويم توجوهري في ال

شبه المهمة تمهمة ا اقعية على أنهالو الإرشادي المعروض، نعرف المهمة  جوفي سياق النموذ . المهمة الواقعية

ه المهمة في الواقع أداء هذا والمهارات والاتجاهات الي  يتطلبهالمعارف  ثة من واقع الحياة من حيالمستمد

لاوة على هذا، جبب أ  ع .ة للطلابد وفي درجة حرية التصرف المتاحقدرجة التعفي ا وكذلك تشبهه

عن وجهة نرر الطلاب وجميع تم فيه ومعبرة تواقع السياق الذي وذات صلة به المهمة ذات معنى ذتكو  ه

 المشاركة في عملية التقويم.طراف الأ

عارف والمهارات بين المب بتحقيق نوع من التكامل والدمج ويتطلب التقويم الواقعي أ  يقوم الطلا 

بالإضافة إلى هذا، جبب أ  تتشابه مهمة . الواقعيفعل المهنيو  في ا كما  وتوظيفها ونهيمتلكوالاتجاهات الي  

مهمة   ايعني  لاا صعوبة والتعقد، وهذال الحياة الواقعية في درجة تحدث فيالي  ا الواقعي مع نريرته التقويم

م بالتعقد تسالمشكلات الواقعية تم من أ  معرم غعلى الر التعقيد.  ويم الواقعي جبب أ  تكو  بالغةالتق

من ا عامل معهالترفية إلى جانب أنه يمكن المجالات المعتضمن تداخل العديد من تينية الي  البا وبأبعاده

تمدة من الحياة الواقعية قد تكو  أ  المشكلات المس إلا، حات الممكنةتر والمقعديد من الحلول  لالخ
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 مهمة التقويم التشابه بينتطلب توظيف مجال معرفي واحد فقط. تفقط و ا واحد حلا بسيطة وقد تحتمل

، رف المتاحة للمتعلمينفي حرية التصا أ  يتضح أيض الواقعية الي  تحدث في الحياة جببا الواقعي ونريرته

التصرف الحلول المناسبة للمشكلة، فحرية اد جبرف في اتخاذ القرار واتصال حرية فيجب أ  يكو  للطلاب

مشابهة لحرية التصرف المتاحة جبب أ  تكو   ياء تنفيذهم لمهمة التقويم الواقعلاب أثنطاح للتتالي  

ة إعطاء الطلاب يإلى أهم Savery & Duffy( 1995ياة الواقعية. ولقد أشار )الحمهام للمهنيين في 

أهداف يحقق ا اد الحلول وتحملهم لمسئولية التحكم في الموقف، لأ  هذجبااتخاذ القرار و رف في تصحرية ال

إلى الواقع  نررناا إذ، ناحية أخرىى تنمية مهارات حل المشكلات. من ويساعد الطلاب عل يعلم الواقعتال

ويقوم المهنيو  باتباع خطوات ام ببعض المهام، المهنيين بالقييكلفو  ا مصحاب العمل عادة أ  أد نج

ت الي  تواجههم، بالإضافة إلى أ  لالتنفيذ هذه المهام وحل المشكا ومتعارف عليهراءات محددة وإج

يحد من حرية ا العمل، وهذأصحاب تفرض عليهم من قبل ا ، ولكنهيؤدونهاالي   يختارو  المهام المهنيين لا

ب الطلاب تسوض أنه لكي يكهذا، يوضح النموذج النرري المعر وعلى  رفهم وسيطرتهم على الموقفتص

  تتضمن ألابد لات الي  ترهر في السياق المهني، الي  تمكنهم من التعامل مع المشكالكفاءات الأساسية 

اقف الحياتية المو  المستويات الموجودة فيتويات من التعقد وحرية التصرف مشابهة لتلك مهام التقويم مس

 المشتقة من الواقع.

في ا ين شككو ثولكن بعض الباح، يربعد موضوعي إلى حد كبا وكأنه تبدو واقعية مهمة التقويم، إلى الآ  

من الضروري أ  أنه  Sambell, Mc Dowell & Brown (1997)وضوعية، فلقد أوضح، هذه الم

مهمة   ارأى الطلاب ا إذا ، ويتحقق هذبهذاا قتنعو مرتبطة بالواقع وأ  يا على أنهالمهمة  الطلابيرى 

ث في سياق العمل، وجبب أ  يقتنع تحدية الي  مرتبطة بواقع الحياة العملية أو بالمواقف المهنية الحقيق التقويم
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الة الي  يمكنهم الفرصة لاستخدام وتوظيف بعض المهارات الفعيح لهم تب كذلك بأ  هذه المهمة تالطلا

كذلك على أهمية أ  يرى  Mc Dowell (1995بعد. ولقد أكد )ا مجال عملهم فيمفي ا ادة منهتفالاس

ذات معنى وذات  التقويممهمة ماماتهم الشخصية، وذلك حتى تصبح التقويم واهتالطلاب علاقة بين مهمة 

ى حسب إدراك كل سوف تختلف من طالب إلى آخر عل، نرى أ  رؤية الطلاب ثمية بالنسبة لهم. ومن أهم

الطلاب لف وجهة نرر تومغزاها، وقد تخا تهاقتناعهم بأهمينهم لمدى ارتباط المهمة بالواقع وعلى حسب م

 ة لاكتسابهم المزيد من الخبرات.جيتبمرور الوقت ن

 السياق الماد : -2 

ا المهام، وعادة ما وننجز بها نتصرف بهالي   الكيفية مكا  تواجدنايحدد ا م -ا   لم يكن دائمإ -عادة  

لمثال فلنفكر على سبيل ا. ضراوة من بيئة التعلم الآمنة والمنرمةالحقيقي أو البيئة الواقعية أشد  يكو  المكا 

ا في الجيش. قد يطلب من هذا صبح ميكانيكطالب يتم إعداده ليا الواقعي الي  قد يؤديه التقويمفي مهمة 

مهمة  بالالطا سوف يؤدي هذشكلة. تعمل ثم يعالج هذه الم ب لاارة جييالعطل في سأ  يحدد  بلاالط

ة الي  سوف ئة المادييولكن الب. المعدات والأدوات متاحة في جراج نريف آمن، وسوف تكو  جميع يمالتقو 

منطقة ارة عن العمل في يقف الستو ، فقد تتلف عن هذاتخالمستقبل عمله المهني في  بلاالطا هذا يؤدي فيه

دات ه المعيف افرو تت معزول لافي ظروف طقس سيئة وفى مكا  ا ة المعركة، وقد يتم هذالحرب أو ساح

أ  المكا   ا، إلاتهقعية في حد ذامن أ  المهمة تتسم بالوا لرغمعلى ا. ارةيوالأدوات اللازمة لإصلاح الس

كانت ا  ما هذه المهمة بالفعل وإذ  بعض التساؤلات حول مدى واقعيةثيرفيه قد يالآمن المنرم الذي تتم 

 ياة الواقعية بشكل كفء أم لا.لحاءاتهم في مواقف الطلاب على توظيف مهاراتهم وكفاقيم قدرة ت
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المعارف والمهارات والاتجاهات الي   جبب أ  يعكس يمهمة التقويم الواقعتم فيه تالسياق المادي الذي  

بق مع الواقع تتضح أهمية مفهوم "الصدق" او التطاا وهن، الواقعية تتكامل وتستخدم في الممارسات المهنية

ف مدى تصمام في مجال برامج المحاكاة الي  تنفذ باستخدام الحاسوب، والي  ير من الاهتثالكال والذي ين

سياق يتسم بدرجة عالية من الصدق يتم في ا . والتقويم الواقعي عادة ممع الواقعا شابههتة هذه المحاكاة و قد

السياق هي الي  تحدد درجة ا  هذت المتاحة للطالب فيوحجم المعلوماواد والأدوات طابقة للواقع، والموالم

وبالإضافة إلى هذا، ي للمواقف المهنية الحياتية الي  تحاكيها. الصدق ودرجة تطابق مهمة التقويم الواقعا هذ

تحدد درجة واقعية السياق المادي الذي  العناصر الهامة الي من ا لمصادر المتاحة للطلاب ونوعه عدد ابرتيع

ت، سواء كانت هذه المعلومات ذات صلة من المعلوماا ضمن عددتتوهذه المصادر مهمة التقويم،  تتم فيه

افرة بالفعل تو الم ب مشابهة للمصادرلاللطا، وجبب أ  تكو  المصادر المتاحة التقويم أو غير مرتبطة بهبمهمة 

ا لي  يؤديهارات اتبخأ  معرم الا Resnick( 1987وضح )، المثالفي بيئة العمل الحقيقية. على سبيل 

م غعلى الر ، الذاكرةعلى الحفظ واستعادة المعلومات من ز على تقييم مقدرة الطلاب تركالطلاب في المدرسة 

ستخدام درسة تعتمد بدرجة كبيرة على اخارج المياة الواقعية لحاتم في سياق تمن أ  المهام أو الأنشطة الي  

جبعل الاختبارات ا عة(، ممبتالم ت والمعاييرنالحاسبة وجداول البيااالآلات  لثالأدوات والمصادر المتاحة )م

توفير المصادر للطلاب ( إلى أ  عدم 1999وآخرو  ) Segersاقعية. وعلى هذا، أشار المدرسية أقل و 

على هذه المصادر بشكل كبير أثناء يعتمدو  عية مهمة التقويم، لأ  المهنيين سوف يقلل من درجة واق

عي، قالوا التقويمعند تصميم مهام ار بتصر التالي الذي جبب أخذه في الاعالعنهنية الواقعية. ممارساتهم الم

 هو عنصر الوقت المتاح التقويمية لتوفير سياق مادي واقعي لمهمة العناصر الهامة والضرور والذي يعتبر من 

محددة، قد تكو  زمنية ارات في مدة بتالاخللطلاب بأداء يسمح ا للطلاب لأداء مهمة التقويم. عادة م
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الممارسات ار، ولكن في واقع الحياة، تتطلب بالكامل لأداء الاختبا  على سبيل المثال يتم تخصيصهمينتساع

تطلب بعض المهام تالعكس من هذا، قد على مدى عدة أيام، أو على ا الوقت ويتم إنجازه منا المهنية مزيد

أ   Wiggins( 1989ولهذا، أشار )لقرار في أقل من ثانية. تخاذ ااريع يستلزم نية الواقعية رد فعل سالمه

  مستوى اتعسفية وغير واقعية. باختصار، يمكن القول  تقيد بحدود زمنيةت الواقعي جبب ألامهام التقويم 

ا عناصر هذلذي تتم فيه عملية التقويم يتحدد بدرجة التشابه بين الواقعية الذي يتسم به السياق المادي ا

 ادي والموقف الحياتي المستمد من الواقع.السياق الم

 :ياعجتمالسياق الا -3 

ا عادة م، في الحياة الواقعية. التقويممهمة التقويم الواقعي على واقعية فيه  متتماعي الذي تيؤثر السياق الاج 

هام تعلم وإنجاز المأ  ال Resnick( 1987الاستثناء، ولقد أكد )مل الجماعي هو القاعدة وليس يكو  الع

استرشادي للتقويم وضع نموذج ا اقترحنا ، ولهذا، عندماجتماعيةخارج المدرسة يحدث في نطاق منرومة 

واقعي من في التقويم ال. واقع الحياة في الاعتبار فيالعمليات الاجتماعية المتواجدة  لابد من أخذالواقعي كا  

التقويم تلك العمليات والتفاعلات مهمة  اتتضمنهالمهم أ  تشبه العمليات والتفاعلات الاجتماعية الي  

. يم الواقعيلتقو مة اهم يهتحاكاقعي المستمد من الحياة الحقيقية والذي الموقف الو ا الي  يتضمنه يةجتماعالا

عاو  أو العمل ط التتر تشالأدبيات الي   عي مع بعضقويم الواتقلمقترح للفق النموذج اتي وعلى هذا، لا

طبيعة النموذج تتوقف على ا في ضوء هذ التقويمولكن واقعية ، الواقعية خصائص الجماعي كخاصية من

أ   بجب، يتطلب العمل الجماعي كا  الموقف الحقيقيا  فإذ، التقويممهام ا المواقف الحقيقية الي  تحاكيه

في  رديافا لب نشاطتطلحقيقي يكا  الموقف اا  إذ ولكن تضمن مهمة التقويم بعض العمل الجماعي،ت

العمل الجماعي والتعاو  بين  التقويميتطلب ا في سياق فردي. وعندم التقويمتم مهمة تجبب أ  الأصل، 
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الإجباي  في سياق  لالوالاستقاعل الاجتماعي تفل الثلاعتبار، مجبب أ  تؤخذ بعض الأمور في ا الطلاب

سياق فردي، فلابد أ   يتم في التقويمكا  ا  ى، إذناحية أخر لآخرين والمحاسبية الفردية. ومن التفاعل مع ا

 .السياق الاجتماعي الذي يشجع على التنافس بين المتعلمينيتم خلق نوع من 

 :يالواقع نتيجة التقويم -4 

جة يتيؤدي إلى نا (، ممي معينواجتماع)في سياق مادي ا ف الطلاب بمهمة مكليتضمن عملية التقويم تت 

يجة التقويم تويم. ونفي ضوء معايير معينة خاصة بالتقا هوالحكم عليا الي  يتم تقييمه التقويمنتيجة  هيا م

في نموذج . التقويمبغض النرر عن محتوى مهمة  التقويمالمخرجات المتوقعة من مهمة ترتبط بنوع وعدد 

( منتج أو أل في )تتمثحيث جبب أ  ، ملامحمم نتيجة التقويم الواقعي بأربعة تتس ح،تر ويم الواقعي المقالتق

ا وهذ، المتعلمين إعادة إنتاجه في المواقف الحياتية الواقعيةميز بالجودة ويمكن أ  يطلب من داء معين يتأ

 ي وال الطلابا لكهتار أو استعراض الكفاءات الي  يمجبب أ  يكو  )ب( وسيلة لإظهالأداء و االمنتج 

ضح تي لاا فرد ما الكفاءات الي  يملكه  إظهار أو توظيف لأداء(. وحيث االمنتج )أو اا في هذ لثتتم

ج( مجموعة متنوعة من المهام جبب أ  يتضمن التقويم الواقعي )اختبار واحد فقط،  لكاملة من خلا  بصورة

 Uhlenbeck( 2002لرؤية واضحة وعادلة، ولقد أشار ) دة حتى يمكن التوصلدالتعلم المتعومؤشرات 

واضحة عن كفاءات الطلاب الي  ورة يعطي صلفة يمكن أ  ترق التقويم المخض طإلى أ  الدمج بين بع

ا  العمل الذي قامو يمقدتوأخيرا، جبب أ  )د( يقوم الطلاب بالمستقبل، في  لممارساتهم المهنيةا يحتاجونه

للآخرين أ  ا يوضحو مهم حتى ا في صورة شفهية أو مكتوبة، وهذا طراف الأخرى، ويكو  هذللأبإنجازه 

 في صورة شفهية أو مكتوبة.ا وإظهارها بير عنهكن التعحقيقية ويما لكونهتالكفاءات الي  يم
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 المعايير والأسس: -5 

ا أم، جة مهمة التقويميتفي نا ليهعوالحكم ا قاط أو المحاور الي  يتم تقييمه( هي النcriteriaالأسس ) 

لفة والكفاءات تالأعمار المخ يت الأداء المتوقعة من الطلاب ذو ( فهي مستوياstandardsالمعايير )

تم تحديد الأسس منذ البداية بحيث تكو  هذه الأسس التقويم الواقعي أ  يات المتباينة. ومن المهم في لقدر وا

التعلم وضوح أهداف التقويم منذ البداية يوجه عملية  لأ ا وهذ، ومحددة للطلاب قبل عملية التقويمواضحة 

ف الموظفو  الأسس الي  يتم يعر ا م العملية عادةلحياة نغفل أنه في واقع ا جبب ألاا ويعززها، وفوق كل هذ

كية المراجع. بالإضافة إلى يعني أ  التقويم الواقعي يتطلب إصدار أحكام محا تقييم أداءاتهم في ضوئها. وهذ

خصائص أو ا تتضح فيهلاب لبعض المخرجات الواقعية الي  ترتبط بعض الأسس بإنتاج الطهذا، جبب ا  

أ  تركز  بوعلى هذا، جب. يتوصل إليه الطلابالذي يفترض أ   ()أو الأداء أو الحلمتطلبات المنتج 

والمعايير  جبب أ  تشتق من الأسسالمطلوبة لدى المتعلمين و الأسس والمعايير على نمو الكفاءات المهنية 

 ة الي  تحدث في الحياة الحقيقية.المستخدمة في المواقف الواقعي

، جبب التقويمام مها الواقعية الي  تحاكيهإلى المواقف الحياتية ا ادنتير اسضافة إلى تحديد الأسس والمعايبالإ 

النموذج الاسترشادي ربعة محاور الأخرى الموضحة في على الأالواقعي كذلك  التقويمأ  ترتكز معايير 

الكفاءات اءة من الواقعي لكف التقويمالسياق المادي الذي يتم فيه كا  ا  ح. على سبيل المثال، إذتر قالم

 الطلابا هذه المهمة أ  ينجزهقويم تويم خمس ساعات، قد تتضمن معايير غرق مهمة التقستت  يتطلب أ

 الأسس ضوء فهم وتفسير هذه المحاور الأربعة للنموذج فيس ساعات. من ناحية أخرى، يمكن خم لفي خلا

لاسترشادي المقترح النموذج اا ى، يؤكد هذبعبارة أخر . إلى الممارسات المهنية الحياتيةدة نتوالمعايير المس
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سد والمحاور الأساسية الي  تحدد وتجة والدائرية بين محاوره الأساسية ادليبتعلى العلاقات الللتقويم الواقعي 

 المواقف الأصلية الي  تحدث في الحياة.

 الاعتبارات الهامة الأخرى: بعض -6 

للمعلمين أو ا يعني كل هذا ماذ الخاصة بالتقويم الواقعي، ولكن تم عرض بعض المحاور والنقاط الهامة 

في ا جبب أ  يأخذو ا يكلفو  الطلاب بها؟ ماذ الواقعي أومهام التقويم   يخططو ا ناهج عندممصممي الم

 الاعتبار؟

تنمية كا  الهدف التعليمي هو ا  . إذيبار تتعلق بالصدق التنبؤ ؤخذ في الاعتتب أ  أولى النقاط الي  جب 

زيادة مستوى واقعية التقويم  فإ ، موظفين أكفاء في المستقبلا يصبحو  الكفاءات لدى الطلاب بحيثبعض 

التنبؤي  دقالصوذا قيمة. وإذا زادت درجة الواقعية، من المحتمل أ  يؤدي هذا لزيادة ا سوف يكو  مهام

غيير تنقوم بال الرغم من هذا، جبب ألالممارسات المهنية الحقيقية. على والتقويم بسبب التشابه بين التقويم ل

ننكر أ   لافنحن ، الموضوعية إلى مهام التقويم الواقعيع من الاختبارات يوالانتقال السر  المفاجئ

المسئولو  يحتاج ا بعينها، وذلك عندم هدافأمة ونافعة في بعض الأحيا  لتحقيق مهالاختبارات الموضوعية 

على ا تحصيل أو إنجاز طالب مجراء تقويم تجميعي يهدف إلى قياس مستوى ة إلى إيميعن العملية التعل

يف الكفاءات الي  توظعلى  بالالطتنبؤ بقدرة عملية التقويم هو اليكو  الغرض من  لاا المثال، وهن سبيل

 ات المهنية المستقبلية بشكل جيد.ببعض الممارسللقيام ا يمتلكه

واقعي هي عدم إغفال ال التقويمفي الاعتبار عند تصميم مهام ا خذهأالنقطة الهامة الأخرى الي  جبب  

طيعو  يست ذوي المستويات التعليمية المنخفضة قد لالأ  الطلاب ا تعليمي للطلاب، وهذالمستوى ال
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هذه المواقف  لثتم إجبارهم على التعامل مع ما قيقية المعقدة، وإذالمهنية الحالتعامل مع واقعية المواقف 

يجة ت. وكنعملية التعلم لىعا سلبيا الي  تؤثر بدوره لصعبةقد يعانو  من القيود والأعباء المعرفية االواقعية، 

مارسات جبب أ  يكو  صورة تجريدية من مواقف الملهذا، الموقف المعياري الذي يتم تقويم الطلاب فيه 

الموقف المعياري ا التعامل مع هذ للطلاب في مستوى تعليمي معينالمهنية الواقعية، وذلك حتى يسهل 

ب الذين لم لاتقويم واقعية للطيتبادر إلى الذهن هو: كيف يمكن تصميم مهام الذي  ؤالاعل معه. والستفوال

ي أ  واقعية التقويم ئين؟ والإجابة هتدمبللقيام بالممارسات المهنية البسيطة ولو كمهنيين ا تعدو أو يسا يؤهلو 

الممارسات ي تحاكالي  )أي الصورة التجريدية  يف المعيار مع الموقا شابههتحسب درجة جبب أ  تحدد 

 Van( 1997عي نفسه. ولقد أكد )قللموقف الواا ة أ  يكو  مشابه(، وليس بالضرور الواقعيةالمهنية 

Merrienboer  يحاكي الذي  يوقف المعيار الم ي)أ الممارسات المهنية الحياتيةأ  الصورة التجريدية لمواقف

لب تطالمحاكي للواقع ي يالموقف المعيار ا أ  هذا لمللتقويم الواقعي طاا ومناسبا يكو  واقعي  ا( يمكن الواقع

فاءاتهم يستخدم المهنيو  كا ومتكامل كمبشكل مناسب ا كفاءاتهم ويستخدموها  أ  يوظفو من المتعلمين 

الذي  للواقع يبسط السياق يريدي المحاكالفرق هو أ  الموقف التجأثناء الممارسات المهنية الحقيقية، ولكن 

المتعلمين أداء لب من تطياتي الأصلي، وبالتالي يمن الموقف الحا تعقيدوجبعله أقل  ويمالتقلية تتم فيه عم

 يقوم به الخبراء والمهنيو  فيا مما تعقيديقومو  فيه بتوظيف كفاءاتهم بشكل مبسط وأقل ا قيدأبسط وأقل تع

 واقع الحياة المهنية الحقيقية.

ا م بهتسوهي الذاتية الي  ي بمناقشتهاا تعلق بنقطة مهمة قمنار تبتعالاقطة الثالثة الي  جبب أ  تؤخذ في الن 

تيجة لتغير تعنيه "الواقعية" قد يتغير بمرور الوقت نا واقعية، فمفهوم الأفراد وتصورهم عن ممفهوم ال

 مهنية تطورات عملية وممارسات بر بخ تهم الشخصية وأعمارهم ونتيجة لمرورهماواهتمام مستوياتهم التعليمية
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لة لنموذج التقويم ثالمميعني أ  الخمسة محاور ا قداتهم وتصوراتهم، وهذتاهم في تغيير معتسرهم و من أفكا

 ح ليست محاور مطلقة تر لواقعي المقا

 :ستخدمةالأدوات والأجهزة الم -2 

النرام هو الأداة الرئيسة ا الجامعة المفتوحة بهولندا، وكا  هذ ( فيGSSفعيل نرام )تتم استخدام و  

هيل عملية تسم على الحاسوب وتم تصميمه بهدف ائق( هو نرام تجهيز معلومات GSSم )ونرا، للبحث

تاجية المجموعة حيث يشترك مجموعة من الأفراد المجموعة وفكرته الأساسية تدور حول إناتخاذ القرار داخل 

( GSSاء. ونرام )ادل الآر تبالأفكار و شاركو  في توليد تكا  والسياق ويفي أداء مهمة مشتركة في نفس الم

نيف تصد الأفكار والالعصف الذهني وتولي لثوعة منتوالفردية المفراد بالقيام بالأنشطة الجماعية لأليسمح 

خدام استه. ولقد كا  لمن خلاكله عن طريق الحاسوب والتواصل ا  ويتم هذ، والتجميعوإعطاء النسب 

التعبير عن أفكارهم وآرائهم بحرية على شجيع المشاركين وخاصة الطلاب لتا جيدا ( اختيار GSSنرام )

النرام وسيلة ا ذوبالإضافة إلى هذا، يعتبر ه. خرينلآمعروفة لتكو     خجل، وذلك لأ  أسماءهم لاوبدو 

 ة زمنية قصيرة.تر مات بطريقة منرمة وفي فالمعلو ثير من ه يمكن جمع الكللالأ  من خعملية وذات قيمة 

تم تصميم ووصف ، الطلاب والمعلمينعاد النموذج الخمسة من وجهة نرر بوللتعرف على الأهمية النسبية لأ 

في ضوء أبعاد النموذج ا هووصفا وتم تصميمها وعت هذه المهام في مستوى واقعيتهنتقويم، و تهام للأربع م

عرض هذه مجال التمريض، ولقد تم في  اللازمة ييم كفاءات الطلابتقهام ضمنت هذه المتو الخمسة. 

نرام لمستوى الطلاب. ولمعرفة تأثير ا كلية التمريض للتأكد من ملاءمتهى اثنين من العاملين بالكفاءات عل

(GSS )تم ومفهومهم عن الواقعيةعلى تصوراتهم  لهفي الدراسة من خلاالمشاركو  ا والأنشطة الي  قام به ،
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الي   التقويممهام مدى واقعية  شاركين في الدراسة عنار بعدي لمعرفة رأي الأفراد المبتقبلي واخء اختبار اإجر 

ضمن أربع مهام أيضا، وكانت هذه تويم تتقالميم مجموعة أخرى من مهام تصا، تم هذبأدائها. وعلى ا قامو 

هام تتضمن كل الممن   لها، وبالتالي كا  هناك مجموعتا مشابهةا الأولى ولكنه المهام مختلفة عن الأربع مهام

المجموعة الثانية في استخدمت ا الأولى في الاختبار القبلي بينموعة واستخدمت المجم، أربع مهاما منهم

ى واقعية كل بعد من الأبعاد الخمسة، تو مس على حسب. تنوعت درجة واقعية هذه المهام الاختبار البعدي

همة(، لماالبعد الأول )بعد ا اعدواقعيتين في جميع الأبعاد ما سبيل المثال كانت لىع(، ه)( وفالحالتا  )أ

لسياق المادي(، والحالتا  بعد اوهو )اني ثلاالبعد ا اد ماعدواقعيتين في جميع الأبعا كانت  ()ووالحالتا  )ب( و

التا  )د( (، والحالبعد الخاص بنتيجة التقويمالبعد الرابع )ا في جميع الأبعاد ماعد واقعيتينا )ز( كانت)ج( و

 واقعيتين في جميع الأبعاد.ا )ح( كانتو

 الدراسة:إجراءات  -3 

(، وأثناء GSSيعمل بنرام )الدراسة لاستخدام جهاز حاسب آلي  تم إتاحة الفرصة لجميع المشاركين في 

 ض الأنشطة الفردية والجماعية على حد سواء.بتنفيذ بعين، قام المشاركو  تمرت لمدة ساعجلسة است

ين وطلب منهم اختيار المهمة الي  كللمشار ا، تم تقديم إحدى مجموعي  المهام في بداية هذه الجلسة ونهايته 

مسة لخاعاد بلألنسبية لهو تحديد الأهمية اا وكا  الهدف من هذ، نررهمأكثر واقعية من وجهة ا يعتبرونه

الدراسة. كا  في ا شاركو لفين الذين تطلاب والمعلمين المخالواقعي من وجهة نرر مجموعات الة للتقويم ثلالمم

ة وليس على مهم التقويمكيرهم على واقعية مهمة تفالأفراد على تركيز هدف آخر وهو تشجيع ا هناك أيض

( والطلاب المقيدين VTPبالتمييز بين الطلاب المقيدين في برنامج )ا قمنا التقويم بشكل عام. يلاحظ أنن

دراسة، قد لطبيعة ايجة اختلاف تفي البرنامجين، ون ( وذلك لاختلاف طبيعة الدراسةBRPفي برنامج )
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مة على واقعية مها وعن البعد الأكثر تأثير قويم التيحدد واقعية ا ورات الطلاب ومعتقداتهم عن متصلف تتخ

النصف الأول بأداء المهام )أ( و)ب(  ب إلى نصفين عشوائيا، وقاممن الطلاقسيم كل مجموعة تالتقويم. تم 

قام النصف ا ينمبار البعدي، بالاخت)ح( في لمهام )ه( و)و( و)ز( و)د( في الاختبار القبلي وأداء ا)ج( وو

 تيب العكسي.تر ن بالالثاني من الطلاب بأداء نفس هذه المهام ولك

أعطيناهم فكرة ا من الدراسة لهم، كمبتوضيح الهدف ا بيق القبلي، قمنتطداء الأفراد لمهام التقويم في البعد أ 

ن نرام الحاسوب تضمهانهم. المفهوم في أذا ح معنى هذيتضحتى  "هوم "الواقعيةعامة عن المقصود بمف

(GSS المستخدم )العبارات كين كتابة بعض تر ول، طلب من المشفي الدراسة أربعة أنشطة في النشاط الأ

سب هذه العبارات إلى أجهزة الحاقصود بواقعية التقويم، ثم إدخال ف آراءهم ومفهومهم عن المتصالي  

 عدد ممكن الطلاب على توليد أكبرا لهمن خلا ذهني شجعالنشاط بمثابة عملية عصف ا كا  هذو الآلي، 

إلى نرام الحاسب الآلي ا وإدخاله ، وقد تم كتابة هذه الأفكارالتقويمعن واقعية من الأفكار والعبارات 

للمشاركين كذلك للتعليق الفرصة اتيحت ا بكتابتها، كما الذين قامو تخدم بدو  إدراج أسماء المشاركين المس

ا عبر عنه تم مناقشة الأفكار الي ، العصف الذهنيأقرانهم. وبعد مرحلة ا هبتت الي  كباراعلى الأفكار والع

 بعد.ا فيما وتحليلها لاستخدامها سجيلهوتا المشاركو  وتم توضيحه

العصف الذهني في النشاط مرحلة  ت أثناءبشاركو  بقراءة العبارات الي  كتوفي النشاط الثاني، كلف الم 

وجهة نررهم. وكا   ميم مهام التقويم الواقعي بدقة منتصكيفية شر عبارات تصف  الأول ثم اختيار أهم ع

وبعد أ  كو  أكثر أهمية للتقويم الواقعي. المشار ا اصر الي  اعتبرهنالنشاط هو تحديد العا الهدف من هذ

موذج لهم بأبعاده الخمسة كناطين، تم تقديم النموذج المقترح النشانتهى المشاركو  من القيام بهذين 
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اسة بهدف تحقيق الأبعاد الخمسة للمشاركين في الدر يم الممارسات المهنية. وتم كذلك شرح استرشادي لتقو 

 يلي:ا تعنيه هذه الأبعاد. ولقد تضمنت الأبعاد الخمسة ما ادل لموالفهم المتبنوع من الاستيعاب 

 عل؟تفجبب عليك أ  ا ماذ: المهمة 

 : أين جبب عليك فعله؟يياق المادالس

 الاجتماعي: مع من جبب عليك فعله؟السياق  

 يجة فعلك؟تنا وم ؟الفعلا عن هذ جبب أ  ينتجا ماذ: النتيجة 

 عله والحكم عليه؟تفا كيف جبب تقييم م: المعايير 

التعرف عل  بهدفا وهذ، المقارناتإجراء المشاركين لبعض ا فقد تضمن النشاط الثالث والنشاط الرابعا أم 

من المقارنات  الث عشرة أزواجالثضمن النشاط تهذه الأبعاد. لكل بعد من ا الي  يعطونهالأهمية النسبية 

ا أم. الواقعيويم قالأكثر أهمية للتا وهتبر اع المشاركين اختيار الأبعاد الي بين الخمسة أبعاد، حيث طلب من 

النشاط ا حيث كا  هذ، بداية التجربةقام به المشاركو  في الذي  الرابع فقط كا  نفس التكليفالنشاط 

ا لفت في درجة واقعيتهتبأداء مهام تقويم متنوعة اخ، حيث قام المشاركو  التقويمق البعدي لمهام يطببمثابة الت

في النموذج ا والمشروحة مسبقلة لمهمة التقويم ثبعد من الأبعاد الخمسة المم اختلاف درجة واقعية كلبحسب 

بين مجموعات ا بادليتا استخدامهمإلى مجموعتين تم  التقويمتقسيم مهام إلى أنه تم ا شير مسبقولقد أ. المقترح

 .يبيقين القبلي والبعدتطالطلاب في ال
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 ات:يانتحليل الب -4 

( أ  GSSهذه الدراسة )نرام تم استخدامه في الذي  لحاسب الآليالمميزة لنرام ان إحدى الخصائص م 

يمكن  يعني أنه لاا هذو ،  الدراسة غير مصحوبة بأسمائهمفيجابات واختيارات وعبارات الأفراد المشاركين إ

ا حال بين إمكانية تحليل البيانات الي  حصلنا حدة، ممت الخاصة بكل مشترك على ناالحصول على البيا

على إعطاء المزيد من الحرية ذكر الأسماء  ساعد عدم، من كل فرد إحصائيا. من ناحية أخرىا عليه

أو ا جتماعيا لقى قبولاتا نهألمجرد ا يؤمنو  به للتعبير عن آراء او أفكار لاا و ين لم يضطر للمشتركين الذ

الحالة  زاد من ثباتا ين على توليد الأفكار ممعلى حث المشتركا وبالتالي ساعد هذمن الآخرين،  استحسانا

"، 2"على رقم  بعد المهمة حصلتا عد ماا نت واقعية في جميع أبعادهكا"(. الحالة الأولى الي   1لى رقم "ع

)وهو البعد الوحيد  يعني أ  بعد المهمةا هذ، نسبيا، وبالتاليلحالة واقعية هذه اا يعني أ  المشاركين اعتبرو ا مم

نرر مجموعات  تصميم التقويم الواقعي من وجهة في( لم يكن كبير الأهمية ذه الحالةفي ها واقعيلم يكن الذي 

في الخطوة الأولى والي  ا عليها يناقض البيانات الي  حصلنا ، ولكن هذالأفراد المشاركين في الدراسة

على واقعية ا ر جميع المجموعات والأكثر تأثير أهمية من وجهة نرضحت أ  بعد المهمة كا  هو الأكثر أو 

وحول مدى واقعيتهما، ا آراء المجموعات حولهم بالنسبة للحالتين الثانية والثالثة فقد اختلفتا التقويم. أم

ا عدا واقعية فيما هبعاد)الي  كانت جميع أالة الثالثة موعات الطلاب في الفرقة الثانية اعتبرت أ  الحفكل مج

جة التقويم يت نبرتنى آخر، تع" بمع4رقم "ا حيث أعطوه، ل واقعيةقالأ( هي الحالة يجة أو المخرجاتتبعد الن

، من ناحية أخرى. الطلابهة نرر هؤلاء تقويم الواقعي من وجهمية لتصميم الأ رثالأكأو مخرجاته هي البعد 

( هي لماديبعد السياق اا عدا يمواقعية فا كانت جميع أبعادهت مجموعة المعلمين أ  الحالة الثانية )الي   بر تعا

المادي هو وجهة نرر المعلمين يعتبر السياق يعني أنه من ا "، مم4"رقم ا الحالة الأقل واقعية، حيث أعطوه
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في الفرقة الرابعة فهم لم  الطلابلمجموعات بالنسبة ا أمميم مهام التقويم الواقعي. تصفي البعد الأكثر أهمية 

ى الواقعية )رقم تو فس مسفي ن الحالتينا أ  كلتا ين الثانية والثالثة، حيث إنهم اعتبرو تبين الحالا يفرقو 

جميع ا اعتبرهلي  ام، يمكن القول إ  مهمة التقويم النتائج هذه الخطوة بشكل عا واختصار "(. 3.5"

 منأنه يوجد نوع ا اقعية. يلاحظ أيضالخمسة و ا ي المهمة الي  كانت جميع أبعادهر واقعية هثالمشاركين الأك

بالإضافة إلى هذا، يلاحظ أ   تأثير في واقعية التقويم أم لا.ا كا  ذا  ما وإذيتعلق ببعد المهمة ا التناقض فيم

وبخصوص  التقويمعملية  وص بعدي السياق المادي ومخرجاتلف بخصتالمعلمين والطلاب تخرؤى وآراء 

 تأثير كل بعد من هذين البعدين على واقعية التقويم.

 أفكار أقرانهم؟ا وناقشن أفكارهم والمشاركون ععبر  كيف -6 

بصياغة أفكارهم ووجهات فيه ا امو للعصف الذهني قا كلف به الأفراد كا  نشاطالذي   النشاط الأول 

ا ات، وفي هذه المرحلة، يلاحظ أ  المشاركين قد أعطو المناقشفي بعض ا رة عبارات ثم انخرطو  صو نررهم في

، تحليلهقاله الأفراد في هذه المرحلة تم ا لمقترح. مالواقعي ا التقويملة لنموذج ثالأبعاد الخمسة الممأهمية لجميع 

من ا ق الاجتماعي أقل اهتمامسيابعد ال لع نتائج الخطوات السابقة حيث ناق متفالتحليل تا ونتائج هذ

الأفراد ا عبارات الي  كتبهدد العبحساب ا التحليل قمنا في هذ. الدراسةجميع مجموعات الأفراد المشاركين في 

هذه  بكل بعد منعلق كذلك بحساب نسبة العبارات الي  تتا  وقمن، أبعاد التقويم المقترحةعن كل بعد من 

ول انية يعطو  أهمية كبيرة للبعد الأثالفرقة الظ أ  مجموعات الطلاب في إلى هذا، نلاحا الأبعاد. واستناد

لطلاب في الفرقة الرابعة ومجموعة أ  مجموعات اا نلاحظ أيض. يالماد ق)وهو بعد المهمة(، ويليه بعد السيا

ن ناحية (. ممخرجات التقويمو ا)المهمة( وللبعد الرابع )نتيجة  المعلمين يعطو  نفس الأهمية للبعد الأول

ا ( فيمبلاقة الدراسية للط)بغض النرر عن الفر لف مجموعة المعلمين عن كل مجموعات الطلاب ت، تخأخرى
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لوقت لمناقشة من ا المعلمو  الكثير(. لقد خصص )البعد الثاني يالماد قبتأكيدهم على اهمية السيايتعلق 

من الواقعية ا مستوى عالي لسياق ليحققاا هذ ى الصدق والمحاكاة المطلوب توافره فيتو السياق المادى ومس

كا  ينبغي أ  يتم ا  ما وجه الخصوص هي إذ ام علىتممن الاها مزيدهمة التقويم، والنقطة الي  نالت لم

 المدرسة أو الكلية. السياق المهني الحقيقي أم في سياق محاكي للسياق الأصلي داخلالتقويم في 

بدقة، بتحليل هذه البيانات ا تيجة لنشاط العصف الذهني وقمنكنا  عليها الي  حصلنللبيانات  نررناا إذ 

فكار الأا بشكل أكبر وأيدو ا معا قو تفالرابعة قد انلاحظ أ  مجموعة المعلمين ومجموعات طلاب الفرقة 

ا ضح هذتمقارنة بطلاب الفرقة الثانية، ويا أكبر، وهذ الواقعي المقترح بشكل التقويمالمطروحة في نموذج 

المعلمو  (. لقد اتفق او مخرجاته التقويميجة تالبعد الرابع )نو  (ند مناقشة البعد الأول )المهمةبشكل خاص ع

على أ  ا )المهمة( واتفقو  يتعلق بالبعد الأولا النموذج المقترح فيمفي  حطر ا مع طلاب الفرقة الرابعة على م

المهنية  المعلوماتوذج وهي المعرفة أو النما حهتر اق تلزم تكامل العديد من العناصر الي تسالمهمة الواقعية 

اة قذ في الحينتشبه مهام العمل الأصلية الي  تأ  مهمة التقويم جبب أ  ا أكدو ا مكوالمهارات والاتجاهات،  

الثانية هو المعلومات  كا  الهم الشاغل لطلاب الفرقة،  ناحية أخرىالواقعية من حيث درجة تعقدها. من 

المتكاملة الي  فكرة عملية التقويم ا م أ  يتخيلو بالنسبة لهيث كا  من الصعب الي  سيتم امتحانهم فيها، ح

تتطلب تكامل المعلومات والمهارات ين ولكن تقتصر فقط على قياس حجم المعلومات لدى المتعلم لا

قة الثانية بشكل أساسي بضرورة أ  يكو  التقويم أكثر الفر ت. بالإضافة إلى هذا، اهتم طلاب والاتجاها

ة يتياالحمحاكاة مهمة التقويم لمهام العمل هم بالنسبة لهم من أوكا  وضوح ويسر التقويم وسهولة ا وحوض

ينبغي أ  تكو  ": لثفقد صاغ هؤلاء الطلاب أفكارهم في عبارات مفي درجة التعقد، ا شابههتالأصلية و 

بالبعد الرابع )الخاص  تعلقيا فيما ". أممن إجابة صحيحةوأ  تحتمل أكثر ا المهام أقل غموضالتكليفات و 
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 أكثر من ضرورة الدمج بين ىلفرقة الرابعة علق المعلمو  مع طلاب اتف(، اعملية التقويميجة أو مخرجات تبن

وأكثر  وذلك للحصول على صورة أدق، التقويمالمزيد من الوقت لعملية ويم وتخصيص تقالطريقة من طرق 

ش طلاب الفرقة الثانية لم يناق، من ناحية أخرى. المهنية وكفاءاتهمواقعية ومصداقية عن مستوى الطلاب 

أعيدت ا واقعية إذلحالية سوف تكو  أكثر إلى أ  الاختبارات افقط ا البعد بشكل كبير، ولكنهم أشارو ا هذ

قد أو بمعنى آخر، كل نوع من أنواع التقويم مهام التقويم الواقعية الي  عرضت عليهم، في صورة ا صياغته

 من التفاصيل الحقيقية الحياتية. المزيدأضيف له ا واقعية إذيكو  أكثر 

ج ذ لة للنمو ثالأبعاد الخمسة الممبتصنيف أفكار وعبارات المشاركين في ضوء ا قمنا إلى أننا سبقم أشرنا 

تحت ا إدراجه أي من هذه الأبعاد، ولذلك تماسب مع نتتكا  هناك بعض العبارات الي  لم   نولك، المقترح

 لي:يا وبتحليل هذه الفئة نلاحظ م". ر أخرىفئة "عناص

لاتساق بين وجود نوع من التكامل واالدراسة على أهمية في  المشاركين جميع مجموعات الأفرادأكدت  أولا: 

من ممارسات مهنية في يحدث ا ة التعليمية وميحدث داخل المؤسسا ، وبين مالتقويمعملية التدريس وعملية 

قويم تم النموذج الاسترشادي للبتصميا الذي قمن يمع الأساس النرر يتفق ا ميدا  العمل الأصلي، وهذ

 عي في ضوئه.قالوا

ار عند تصميم نموذج للتقويم بتالاعفي ا اك بعض الأمور الي  جبب أخذههنأشار المشاركو  إلى أ   ثانيا، 

.  بعض الأمور التنريميةالمتعلمين في المهمة بالإضافة إلىتحديد من المسئول عن تقييم أداء  لثالواقعي م

المهنيين اء المتعلمين، كا  هناك وعي بين الأفراد إلى ضرورة تواجد بعض قييم أدتمسئول عن بالنسبة لل

للأمور التنريمية الأخرى بالنسبة ا م في تحديد معايير وأسس التقويم، أمالعاملين بالميدا  الأصلي ومشاركته

مهام  فيذنتء في قبل البدا واستكمالها مية الي  جبب توافرهرينتال فقد تضمنت بعض الشروط والعوامل
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ثال، تحدث المعلمو  عن ضرورة أ  يتعود الطلاب على سبيل الم. داخل المؤسسات التعليميةويم الواقعي قالت

هم يمقو تلا ديتمه اقيالسا هذفي  اوأ  يتعلمو تم فيه تفي السياق الحقيقي الذي  الممارسات المهنية الأصليةعلى 

فعلى الرغم من أ   ،منهاا الفرقة الثانية عن عملية التدريس واشتكو ب لافيه. علاوة على هذا، تحدث ط

)وليس عملية ض أ  تدور حول عملية التقويم تر فكا  من الما  المشاركين طرحهطلب من  الأفكار الي 

ا أم. ول عملية التدريسالثانية دارت حطلاب الفرقة ا هبتعبارة من العبارات الي  ك 22أ   يس( إلار تدال

 زا.يوتركا ديدتحأكثر ا الفرقة الرابعة فقد كانو طلاب 

 الخلاصة: -7

د عن يصورة وافية ووصف جالواقعي خماسي الأبعاد قد أعطى  التقويمنموذج بشكل عام، يتضح أ   

واقعي، ولقد قام الار عند تصميم وتنفيذ مهام التقويم بتالاع فيا العناصر الأساسية الي  جبب أخذهالأبعاد و 

ضح تالرغم من هذا، اناقشة جميع هذه المحاور والعناصر المعروضة في النموذج. على الدراسة بمالمشاركو  في 

ريمية والمتعلقة بمن نتبعض الأمور ال لثل أركانه متمالعناصر الأخرى للنموذج حتى تك بعض ضرورة إضافة

مام جميع مجموعات الأفراد المشاركين في تد أثارت اهصر قضح أ  هذه العناتحيث اقوم بعملية التقويم، ي

 الدراسة.

ومعايير  التقويمجة أو مخرجات يت، يمكن القول إ  مهمة التقويم ونيهعلا ائج الي  حصلنتللبيانات والن إجمالا 

دي اق المايل الستاحا يعا، بينمر المشاركين جمرمن وجهة نشديدي الأهمية للتقويم الواقعي ا كانو   التقويم

أقل قدر من الاهتمام من جميع  ياعولقى السياق الاجتم، خاصة لدى المعلمينلعملية التقويم أهمية 

 المجموعات.
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 التقويمبعاد وعناصر الدراسة حول أية مجموعات الأفراد المشاركين في رؤ  اختلفت بالإضافة إلى هذا، 

اق بينهم تفالاة الرابعة وزادت نسبة المعلمين وطلاب الفرقباختلاف هذه المجموعات، فقد تقاربت آراء 

الذين راء عن آراء طلاب الفرقة الثانية لفت هذه الآتاخ، ومن ناحية أخرىح، تر النموذج المقا حيث أيدو 

اختلافات في الآراء بين مجموعات عن اهتمامهم ببعض المناحي الأخرى. ويلاحظ أنه لم يكن هناك ا عبرو 

 (.BRPمجموعات الطلاب المقيدين في برنامج )( و VTPالطلاب المقيدين في برنامج )

 تائج:ناقشة النم -2 

نموذج التقويم الواقعي المقترح ة عن سؤالين رئيسيين، وهما: )أ( هل الإجاب فنطلقت هذه الدراسة بهدا 

 )ب( هل تختلف آراء الطلابفي؟ وشامل ووا

 وا أفكار أقرانهم؟ناقشكيف عبر المشاركون عن أفكارهم و -6

بصياغة أفكارهم ووجهات اموا فيه للعصف الذهني قا كلف به الأفراد كا  نشاطالذي   الأول النشاط 

ات، وفي هذه المرحلة، يلاحظ أ  المشاركين قد أعطوا المناقش صورة عبارات ثم انخرطوا في بعض نررهم في

، تحليلهراد في هذه المرحلة تم لمقترح. ما قاله الأفالواقعي ا التقويملة لنموذج ثأهمية لجميع الأبعاد الخمسة المم

ق الاجتماعي أقل اهتماما من بعد السيا لع نتائج الخطوات السابقة حيث ناق متفا التحليل تونتائج هذ

عبارات الي  كتبها الأفراد دد العا بحساب التحليل قمنا في هذ. الدراسةجميع مجموعات الأفراد المشاركين في 

هذه  بكل بعد منعلق كذلك بحساب نسبة العبارات الي  تتا  وقمن، حةأبعاد التقويم المقتر عن كل بعد من 

ول انية يعطو  أهمية كبيرة للبعد الأثالأبعاد. واستنادا إلى هذا، نلاحظ أ  مجموعات الطلاب في الفرقة ال

عة لطلاب في الفرقة الرابعة ومجمو أ  مجموعات اا نلاحظ أيض. يالماد ق)وهو بعد المهمة(، ويليه بعد السيا
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(. من ناحية )المهمة( وللبعد الرابع )نتيجة او مخرجات التقويم المعلمين يعطو  نفس الأهمية للبعد الأول

ب( فيما لاقة الدراسية للط)بغض النرر عن الفر لف مجموعة المعلمين عن كل مجموعات الطلاب ت، تخأخرى

لوقت لمناقشة من ا المعلمو  الكثير)البعد الثاني(. لقد خصص  يالماد قيتعلق بتأكيدهم على اهمية السيا

من الواقعية ا مستوى عالي السياق ليحققا هذ ى الصدق والمحاكاة المطلوب توافره فيتو السياق المادى ومس

وجه الخصوص هي إذا ما كا  ينبغي أ  يتم  ام علىتما من الاهمزيدهمة التقويم، والنقطة الي  نالت لم

 المدرسة أو الكلية. م في سياق محاكي للسياق الأصلي داخلالسياق المهني الحقيقي أالتقويم في 

بدقة، بتحليل هذه البيانات ا كنتيجة لنشاط العصف الذهني وقمنا عليها الي  حصلنإذا نررنا للبيانات  

فكار الأا بشكل أكبر وأيدو ا معا قو تفنلاحظ أ  مجموعة المعلمين ومجموعات طلاب الفرقة الرابعة قد ا

ضح هذا تأكبر، وهذا مقارنة بطلاب الفرقة الثانية، وي الواقعي المقترح بشكلوذج التقويم المطروحة في نم

المعلمو  يجة التقويم او مخرجاته(. لقد اتفق تالبعد الرابع )نو  (بشكل خاص عند مناقشة البعد الأول )المهمة

)المهمة( واتفقوا على أ   لأوليتعلق بالبعد اا النموذج المقترح فيمفي  حطر ا مع طلاب الفرقة الرابعة على م

المهنية  المعلوماتحها النموذج وهي المعرفة أو تر اق تلزم تكامل العديد من العناصر الي تسالمهمة الواقعية 

اة قذ في الحينتشبه مهام العمل الأصلية الي  تما أكدوا أ  مهمة التقويم جبب أ  كوالمهارات والاتجاهات،  

الثانية هو المعلومات  كا  الهم الشاغل لطلاب الفرقة،  ناحية أخرى. من الواقعية من حيث درجة تعقدها

المتكاملة الي  م أ  يتخيلوا فكرة عملية التقويم بالنسبة لهالي  سيتم امتحانهم فيها، حيث كا  من الصعب 

تتطلب تكامل المعلومات والمهارات ين ولكن تقتصر فقط على قياس حجم المعلومات لدى المتعلم لا

قة الثانية بشكل أساسي بضرورة أ  يكو  التقويم أكثر الفر ت. بالإضافة إلى هذا، اهتم طلاب تجاهاوالا

ة يتياالحمحاكاة مهمة التقويم لمهام العمل هم بالنسبة لهم من أوضوحا وسهولة وكا  وضوح ويسر التقويم 
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ينبغي أ  تكو  "ل: ثات مفقد صاغ هؤلاء الطلاب أفكارهم في عبار في درجة التعقد، ا شابههتالأصلية و 

بالبعد الرابع )الخاص  يتعلقا فيما ". أمالمهام أقل غموضا وأ  تحتمل أكثر من إجابة صحيحةالتكليفات و 

 أكثر من ضرورة الدمج بين ىلفرقة الرابعة علق المعلمو  مع طلاب اتفيجة أو مخرجات عملية التقويم(، اتبن

وأكثر  وذلك للحصول على صورة أدقلوقت لعملية التقويم، المزيد من اويم وتخصيص تقطريقة من طرق ال

ش طلاب الفرقة الثانية لم يناق، من ناحية أخرى. وكفاءاتهم المهنيةواقعية ومصداقية عن مستوى الطلاب 

أعيدت ا واقعية إذلحالية سوف تكو  أكثر إلى أ  الاختبارات اهذا البعد بشكل كبير، ولكنهم أشاروا فقط 

قد أو بمعنى آخر، كل نوع من أنواع التقويم مهام التقويم الواقعية الي  عرضت عليهم، رة في صو ا صياغته

 من التفاصيل الحقيقية الحياتية. المزيديكو  أكثر واقعية إذا أضيف له 

ج ذ لة للنمو ثسبقا إلى أننا قمنا بتصنيف أفكار وعبارات المشاركين في ضوء الأبعاد الخمسة الممم أشرنا 

إدراجها تحت  أي من هذه الأبعاد، ولذلك تماسب مع نن كا  هناك بعض العبارات الي  لم تتلكو ، المقترح

 لي:يا وبتحليل هذه الفئة نلاحظ مفئة "عناصر أخرى". 

لاتساق بين وجود نوع من التكامل واالدراسة على أهمية في  المشاركين جميع مجموعات الأفرادأكدت  أولا: 

من ممارسات مهنية في يحدث ا ة التعليمية ومويم، وبين ما يحدث داخل المؤسسعملية التدريس وعملية التق

قويم تا بتصميم النموذج الاسترشادي للالذي قمن يميدا  العمل الأصلي، وهذا يتفق مع الأساس النرر 

 عي في ضوئه.قالوا

صميم نموذج للتقويم ار عند تبتاك بعض الأمور الي  جبب أخذها في الاعهنأشار المشاركو  إلى أ   ثانيا، 

. المتعلمين في المهمة بالإضافة إلى بعض الأمور التنريميةل تحديد من المسئول عن تقييم أداء ثالواقعي م

المهنيين اء المتعلمين، كا  هناك وعي بين الأفراد إلى ضرورة تواجد بعض قييم أدتمسئول عن بالنسبة لل



 م0202المؤتمر الثامن عشر عام                019  تطوير التعليم في الوطن العربي                 

 

للأمور التنريمية الأخرى معايير وأسس التقويم، أما بالنسبة م في تحديد العاملين بالميدا  الأصلي ومشاركته

مهام  فيذنتء في قبل البدا واستكمالها ريمية الي  جبب توافرهنتال فقد تضمنت بعض الشروط والعوامل

ثال، تحدث المعلمو  عن ضرورة أ  يتعود الطلاب على سبيل الم. داخل المؤسسات التعليميةويم الواقعي قالت

هم يمقو تدا ليتمه اقيا السهذفي  اوأ  يتعلمو تم فيه تفي السياق الحقيقي الذي  سات المهنية الأصليةالممار على 

، فعلى الرغم من أ  منهاا الفرقة الثانية عن عملية التدريس واشتكو ب لافيه. علاوة على هذا، تحدث ط

لتقويم )وليس عملية ض أ  تدور حول عملية اتر فكا  من الما  المشاركين طرحهالأفكار الي  طلب من 

ا أم. الثانية دارت حول عملية التدريسها طلاب الفرقة بعبارة من العبارات الي  كت 22يس( إلا أ  ر تدال

 زا.يديدا وتركتحالفرقة الرابعة فقد كانوا أكثر طلاب 

 الخلاصة: -7

د عن يج صورة وافية ووصفالتقويم الواقعي خماسي الأبعاد قد أعطى نموذج بشكل عام، يتضح أ   

الواقعي، ولقد قام ار عند تصميم وتنفيذ مهام التقويم بت الاعفيالعناصر الأساسية الي  جبب أخذها الأبعاد و 

ضح تناقشة جميع هذه المحاور والعناصر المعروضة في النموذج. على الرغم من هذا، االدراسة بمالمشاركو  في 

ريمية والمتعلقة بمن نتل بعض الأمور الثأركانه م لتمبعض العناصر الأخرى للنموذج حتى تك ضرورة إضافة

مام جميع مجموعات الأفراد المشاركين في تصر قد أثارت اهضح أ  هذه العناتقوم بعملية التقويم، حيث اي

 الدراسة.

ومعايير  جة أو مخرجات التقويمييه، يمكن القول إ  مهمة التقويم ونتعلا ائج الي  حصلنت للبيانات والنإجمالا 

اق المادي يل الستيعا، بينما احر المشاركين جمرا شديدي الأهمية للتقويم الواقعي من وجهة نكانو   تقويمال
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أقل قدر من الاهتمام من جميع  ياعولقى السياق الاجتم، خاصة لدى المعلمينلعملية التقويم أهمية 

 المجموعات.

بعاد وعناصر التقويم الدراسة حول أ ية مجموعات الأفراد المشاركين فيلفت رؤ تبالإضافة إلى هذا، اخ 

اق بينهم تفالاالمعلمين وطلاب الفرقة الرابعة وزادت نسبة باختلاف هذه المجموعات، فقد تقاربت آراء 

الذين راء عن آراء طلاب الفرقة الثانية لفت هذه الآت، اخومن ناحية أخرىح، تر حيث أيدوا النموذج المق

اختلافات في الآراء بين مجموعات خرى. ويلاحظ أنه لم يكن هناك ا عن اهتمامهم ببعض المناحي الأعبرو 

 (.BRP( ومجموعات الطلاب المقيدين في برنامج )VTPالطلاب المقيدين في برنامج )

 تائج:ناقشة النم -2 

نموذج التقويم الواقعي المقترح ة عن سؤالين رئيسيين، وهما: )أ( هل الإجاب فنطلقت هذه الدراسة بهدا 

مهمة ا يرونه الي  عن آراء المعلمين حول الأبعاد والعناصر في؟ و)ب( هل تختلف آراء الطلاباشامل وو 

الخطوط و ؟ ولقد ألقى هذا  السؤالا  الضوء على بعض الاعتبارات المهمة تقويماللتحقيق الواقعية في 

 عند تصميم وتنفيذ مهام التقويم الواقعي.ا فادة منهتالإرشادية الي  يمكن الاس

نعم"، فالأبعاد الخمسة " الأول هيأ  نقول إ  إجابة السؤال  يمكنا عليها حصلنالي   النتائج لخلامن  

الذي  الذهنيج نشاط العصف نتائا يؤكد هذا ومم، بشكل مناسبا ف الواقعية وتحدد عناصرهتصحة تر المق

تكامل هذه الأبعاد رورة الأنشطة التالية الي  أكدت ضوكذلك نتائج ، بداية التجربةقام به المشاركو  في 

مة ءأ  نشاط العصف الذهني قد أكد ملاويلاحظ حقيق أقصى درجة من الواقعية لمهام التقويم. الخمسة لت

لمندرجة تحت المحاور الخمسة مهمة المكونات الفرعية االنموذج المقترح لمفهوم الواقعية وأوضح أ  جميع 
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المشاركو  وجود ا قام به، أوضحت الأنشطة التالية الي  على الرغم من هذا. التقويملتحقيق الواقعية في 

ا حدة، فبينم علىشاركو  لكل محور من هذه المحاور الما في الأهمية النسبية الي  أعطاه بعض الاختلافات

من  هي أهم الأبعاد الي  تحقق أقصى مستوى ومعايير التقويم التقويمالمهمة ومخرجات اعتبر المشاركو  أ  

 وخاصة السياق الاجتماعي الذي اعتبره أهمية أقل، يالسياق المادي والسياق الاجتماع نال، تقويمالواقعية لل

اركين في الدراسة على أكدت جميع مجموعات الأفراد المش. الخمسةو  البعد الأقل أهمية في الأبعاد المشارك

وممارساته المهنية ام التمريض كذلك على أ  معرم مها  ولكنهم أكدو ، بعض مهام التقويم الفرديةأهمية وجود 

عد يي قييم الطلاب في سياق جماعتالمعلمو  أ  ي في الحياة الحقيقية. ولقد وضح جماعتم في سياق عمل ت

ث أ  يحا يقيمو  الطلاب مع يعرفو  كيف ولاا يعرفو  كيف يقومو  بهذ م لانهمن الأمور الصعبة لأ

ولكن جبب أ  تميزه. طالب يملك الكفاءات اللازمة لكل في النهاية هو التأكد من أ    يساسالأهدفهم 

تصميم  أردناا لتقويم الواقعي، ولكن إذل ير مهمغتعني أ  السياق الاجتماعي  ائج لانشير إلى أ  هذه النت

أهمية فقد  ثرالعناصر الأكالتخلي عن بعض الأبعاد أو اختيار بعض ا وكا  علين هام التقويم الواقعيبعض م

 جتماعي كأول الأبعاد المستثناة.السياق الا بعادتاسا كننيم

حيث أشارت البيانات ، بعد المهمةيتعلق بأهمية البعد الأول، وهو ا فيماقض نتوجود بعض الا أيضا لاحرن 

من ا مة بعد مهم جدالمه أ  جميع المجموعات قد اعتبرت أ من بعض الأنشطة إلى ا الحصول عليهالي  تم 

والتفسير البعد أهمية أقل، ا أ  لهذ ىالأخر أظهرت بيانات بعض الأنشطة ا نمبي، الواقعيأبعاد التقويم 

ية كبرى للمهمة كمفهوم مجرد أهما أعطو ى الرغم من أ  جميع المشاركين قد التناقض هو أنه علا الممكن لهذ

الحالة الأولى التخمين أ  ا هذيرجح ا ". وممالمهمة الواقعية"استيعاب معنى من تحديد أو ا أنهم لم يتمكنو  إلا

ية في مهام تقويم واقع)وهي الي  عرضت ا ووصفها د تقييمهمهام التقويم الي  طلب من الأفرامن حالات 
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مع عمليات التقويم المستخدمة مع الطلاب ا تشابه( هي الأقرب والأكثر بعد المهمةا عدا فيما جميع أبعاده

 ,Birenbaumفراد بشكل كبير )رات الأو تصقدات و تعلى مع  الخبرات السابقة تؤثر اليا، وحيث اح

 م.تهارايرت على اختثو  الخبرات السابقة للأفراد قد أكتالمحتمل أ  (، فمن 2003

نموذج التقويم المقترح ار لاستكمال بتالاعفي  ذ بعض الأمور الأخرىأوضحت النتائج كذلك ضرورة أخ 

"، أو قد نقوم بإضافة التقويمائم بعملية قللنموذج هو بعد "ال سإضافة بعد سادا يمكننا اف، ولهذبشكل و 

قد تتضمن هذه العناصر بعض الأمور الي  (، و وهو بعد المعايير والأسس)الخامس عناصر أخرى للبعد 

 وأسسه. التقويمير يو استخدام معايقوم بتحديد أو وضع أتتعلق بمن 

ورات تصوتصورات الطلاب وآراء و  دار حول الاختلاف المحتمل بين آراءالذي  بالنسبة للسؤال الثانيا أم 

ت موجودة نالاختلافات كامعرم ك بعض النقاط المثيرة للاهتمام. فهنايتعلق بمفهوم الواقعية، ا مين فيمالمعل

. بالإضافة الآراءرقة الرابعة مع المعلمين في معرم اتفق طلاب الفا بينم، انية والمعلمينثالفرقة ال بين طلاب

، حيث النموذج النرري المقترح للتقويم الواقعيعلمين وطلاب الفرقة الرابعة مع لماإلى هذا، اتفقت أفكار 

و إمكانية أ  تكو  تصورات وأفكار ها يفسر هذا ومم، النموذجعرض في ا وراتهم وآراءهم متصدت يأ

ة من الخبرات العمليا مزيدا عة قد تغيرت أثناء سنوات دراستهم الجامعية حيث اكتسبو طلاب الفرقة الراب

ن كانت والذي -ب الفرقة الثانية طلاتصورات وأفكار ا في بعض الممارسات المهنية. أم دماجهمنا للاخ

نبعت بشكل أساسي من خبراتهم السابقة عن أدوات التقويم ا أنهفقد كا  يبدو  -خبراتهم العملية محدودة 

والمعارف لأ  قياس علومات هم على تقييم اكتسابهم للمولذلك كا  تركيز ، قد سبق واستخدمت معهمالي  

في المؤسسات ا عادية الي  اجتازوهالتقليدية التحانات مكا  هو الهدف الأساسي للاحجم المعلومات  

ا مغلوطا كا  بعضها  مختلفة، وربمب الفرقة الثانية كانت لاورات وآراء طتصبها. ولهذا، ا يمية الي  درسو التعل
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وبالتالي كانت تصوراتهم عن  قعية ومتطلبات السياق المهني الواقعي،يتعلق بالممارسات المهنية الواا فيما وهذ

 دقيق وغير مكتمل. مفهوم واقعية التقويم غير

المادي يتعلق بأهمية السياق ا لاب فيمطراء المعلمين وآراء النلاحظ اختلاف آ، سبقا بالإضافة إلى م 

اق المادي الذي يتم تقويم ة أو السيئة البيقعيمستوى واقد ركز المعلمو  على أهمية زيادة ل، لعملية التقويم

مهم ببعض الممارسات في الميدا  المهني الأصلي وأثناء قيا الطلابطريق تقويم الطلاب فيه، وذلك عن 

أ  يتم التقويم داخل  -الثانيةب الفرقة لاوخاصة ط-ب طلالقترح اا، أخرىالمهنية الواقعية. من ناحية 

قومو  بدور المرضى بعض الأفراد الذين ي، سبيل المثالتضمن، على محاكاة ت فة التعليمية في مواقسسالمؤ 

 ية.الأدوات أو المعدات الحقيقوقد تتضمن بعض 

على ا تقويم واتفقو الاجتماعي لعملية الأقل أهمية للسياق ا اركين قد أعطو وأخيرا، يلاحظ أ  جميع المش 

تفق المعلمو  مع وهنا، ي. المواقف المهنية الواقعيةفي المستخدمة  ضرورة استخدام معايير للتقويم تشبه تلك

المعايير المستخدمة في المؤسسات التعليمية تختلف بشكل كبير عن أ  معايير التقويم الطلاب على 

روفة تكو  غير معا المؤسسات التعليمية عادة مفي  نية، وأ  المعايير المستخدمةالمستخدمة في المؤسسات المه

 سات المهنية.بعملية التقييم في المؤسى من يقومو  أو غير واضحة لد

 بلية:قتسات المنبارات والتضميعتالا بعض -9 

فيذ مهام نتميم و تصتعلق بتط الإرشادية الي  و النقدية والخط أثارت نتائج هذه الدراسة بعض الأسئلة 

 في النقاط التالية:ا لخيصهتا والي  يمكننالواقعي التقويم 
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تصميم مهام  أردناا إذا وعي بهلى عقدات وتوقعات الطلاب ونكو  تت ومعوراتصعي   نرااولا، جبب أ 

 بداية دراستهم فيلهذه الدراسة أ  الطلاب، وخاصة  الكميةقعية وفعالة. حيث أوضحت النتائج تقويم وا

، واقعيةالتعنيه ا ( عن م)وقد تكو  مغلوطة لفةتورات مختصيكو  لديهم مفاهيم و ، العمليةلة خبراتهم قومع 

ة الخبرات العملية والمهنية الي  وزياددمهم الدراسي قات لدى الطلاب مع تر و لف هذه المفاهيم والتصتوقد تخ

ن: )أ( نصمم مهام الاختيار بين أمريا جبب علين، بثماره المبتغاةونها. ولكي يأتي التقويم الواقعي يكتسب

بهم اكتساطريق التركيز على تقييم مدى عن ا وقد يكو  هذ، ورات وآراء الطلابتصلا طبق التقويم

يتفق مع استراتيجيات ونواتج  لاا ررية الي  يعرفونها، وإ  كا  هذالمعلومات النوقياس حجم  تللمعلوما

طلاب قدات التمن الاهتمام لتغيير معا نعطي مزيدلدى الطلاب، أو: )ب( ا ي  نريد تعزيزهالتعلم ال

المهنية من كفاءاتهم  دل الذي يطور ويزيبالشكيجيات تعلمهم تغيير استرارصة لتلفانتيح لهم ا وتوقعاتهم، وبهذ

 تنفيذ وتفعيل التقويم الواقعي.ا وحتى ويمكنن

يتعلق بالسياق المادي ا الواقعي فيمفيذ مهام التقويم تنعند تصميم و  الوقت والمالا، قد نستطيع توفير ثاني 

داخل ا لالهالطلاب من خقويم تم مواقف محاكاة يتم تصمي  اشك فيه  لاا جتماعي لهذه المهام. مموالا

هذا، الأصلي. وعلى  لتقويم في الميدا  المهنيفيذ مهام انتيكو  أيسر وأقل تكلفة من ة التعليمية قد سسالمؤ 

قييم الطلاب في السياق المهني تكا  ا  ما والدراسات بهدف معرفة إذجبب ا  تجرى المزيد من الأبحاث 

بدرجة ا  واقعيبرتيعتقييمهم داخل المؤسسة التعليمية يكفي و ادة أم أ  تفم بالنفع والاسد عليهالحقيقي يعو 

لب من المتعلمين التعامل مع تطصلي وتمواقف تحاكي السياق المهني الأ للامن خأنه يتم ا مناسبة طالم

 قويم ومعاييره تكو  واقعية كذلك.عملية التقويم واقعية ومخرجات تمة مه

الاستكشافية ا لطبيعتها نرر هذه الدراسة  لل لنتائج محددة وقوية من خلاالصعب التوص ويلاحظ أنه من 

عيله وتوظيفه تفتم الذي  طة استخدام نرام الحاسوببواسية محددة ئنية التوصل لنتائج إحصاوعدم إمكا

لعديد ا ت وجمعول على الكثير من البياناالحصفي  النراما هذ الرغم من هذا، ساعدنا(. على GSS)نرام 
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 هو أ  مفهوم الواقعية مفهوم متعدد توضحه هذه البياناتا وم، ة زمنية قصيرةتر من المعلومات الكمية في ف

ينطوي على ا دو أكثر أهمية من غيرها، وهذبت)أو الأبعاد( ب انب والأبعاد، وأ  بعض هذه الجو الجوان

 لممارسات التعليمية.العديد من ا فيا ادة منهتفالي  يمكن الاسالتضمينات  العديد من

ويم واقعية جبب قعلى تصميم مهام تيره ثالنموذج المقترح وتأا هذا، إ  الفاعلية الحقيقية لهذ وعلى الرغم من 

تعلم الطلاب  ومستويات واقعية التقويم المتعددة علىأ  تدرس عن طريق معرفة التأثيرات المختلفة لأنواع 

والمال والجهد،  من الوقت ثيريتطلب الك التقويمالواقعية في مهام أبعاد  وحيث إ  مراعاة جميعودافعيتهم. 

ة في التأثير على يأهم ثرلدراسات والأبعاد والعناصر الأكيد من البحوث واجبب أ  نحدد عن طريق المز 

 تهم المهنية.اراتهم وكفاءإلى تنمية مهاتعلم الطلاب والي  تؤدي بالتالي  عمليات

ئم على مكونات ومعايير التقويم القاكو  واحد فقط ومعيار واحد فقط من ة مالواقعيوفي النهاية، فإ   

 اتخاذ عند، ولهذا. (alternative assessmentالبديل ) يطلق عليه مصطلح التقويما الكفاءات أو م

الأوسع في السياق ا أ  يتم هذ بجب التقويمر أو أبعاد الواقعية في عيل بعض عناصتف أو فيذنت بشأ  القرار

أهداف  لثار )مبتالاعومع أخذ الأهداف الأخرى للتقويم في  ات(ثبقويم البديل )أي التعميم أو الإللت

 مجال حيث لاا افية لهذه المعايير ليس لهالمناقشة الو (. ولكن التقويمف المحاسبية والمقدرة على تحمل تكالي

 المقام.ا ع لهتسي

قدمت ا عرضناهه، بالإضافة إلى نتائج الدراسة الكمية الي  حناتر ذي اققويم الواقعي والتالنموذج النرري لل 

رية أو العملية في مجال الدراسات والأبحاث المستقبلية سواء النرمن  حات للعديدتر عض الأفكار والمقب

رحلة الجامعية وفي مجال التعليم المهني. جميع وخاصة في الم، ومعتقدات وتوقعات الطلابالواقعي  التقويم

  جبب أا سسة تعليمية مؤ الي  تتم في مريس تدعلى أ  عملية الا اسة اتفقو في هذه الدر شاركين الأفراد الم

مية وتعزيز  نتعلى عليم الذي يركز تعيل نرام التفكذلك على أ  ا  قو تفواتكامل مع عملية التقويم تق و تتس
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تقييم  قوم على تويم قتزم استخدام مهام لتالمهنية يسكفاءات الطلاب والنهوض بممارساتهم وأداءاتهم 

 لثتفعيل نرام تعليم م، بعبارة أخرىض بممارساتهم وأداءاتهم المهنية. عى إلى النهو تسكفاءات المتعلمين و 

 ويم الواقعي.قعيل نرام جيد للتتفيستلزم ا هذ

 ملحق الدراسة:  -11 

 في جميع أبعادها:ي  كانت واقعية واليم الواقعي الي  عرضت على الطلاب لإحدى حالات التقو  وفيه عرض

وأثناء هذه . مريضتبيوت الالمناوبات في المستشفى أو في أحد تعمل في إحدى وصف الحالة: أنت  

عض المشكلات لبعض المرضى المسنين الذين يعانو  من باية الأساسية ع  تقدم بعض الر جبب أ، المناوبة

ل ثالمساعدة في بعض الأمور مذه ه لثاحتياجاتهم وتتماعدهم على حسب تس  أب عليك المختلفة وجب

وفي كلية التمريض الي  . شعرهمية ومساعدتهم على ارتداء ملابسهم وتصفيف تقديم بعض النرافة الشخص

لمختلف المرضى ا ديمهالرعاية الأساسية الي  يمكنك تقض أ  تكو  قد تعلمت مبادئ تر ا، يفتدرس فيه

بيقيا، وخاصة أنك تتعامل مع تطار في الاعتب خذهأو ا فكيف يمكنك فعل هذسنين في دار الرعاية، لما

والقواعد العامة الي  جبب ارات الشخصية والإنسانية بتض الاعوهناك بعو إعاقات متعددة أشكلات م

 ولتقييمك أثناء تككفاءا تخدم للحكم علىتسيعني أنك تعلم المعايير الي  سوف ا هذعليك اتباعها. 

المطلوب أم لا،  على مستوى الكفاءةكنت تقوم بعملك ا  ما رفة إذتقديمك المساعدة لهؤلاء المرضى. ولمع

من مشكلات الاعتناء بثلاثة من المرضى الذين يعانو  أثناء  تكالمشرف بدار الرعاية بملاحرسوف يقوم 

الثاني وس العقلي ولكن حالته الجسدية جيدة. والمريض لهاالأول من بعض لفة. حيث يعاني المريض تمخ

 ويسمح لك. يعاني المريض الثالث من البدانة المفرطةا بينم، الجسم صف الأسفل منلنافي يعاني من شلل 

واجهت بعض الصعوبات واحتجت إلى المساعدة يمكنك الاستعانة ا ولكن إذ كهؤلاء المرضى بمفردبرعاية 

عاقاتهم ضى ولإلشعور هؤلاء المر ا ض أ  تكو  مراعيتر ويفرف بمفردك. تصتطع التسلم ا ئك إذزملاببعض 
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عاملك معهم. علاوة على هذا، جبب أ  سلوكك معهم وت لار من خلابتفي الاعا هذالمختلفة وأ  تأخذ 

. تفعله وتجيب عن استفساراتهمسوف ا يحدث وما د وأ  تشرح لهم ميجتتواصل مع هؤلاء المرضى بشكل 

، وفي النهاية سوف أدائك مع كل مريض من هؤلاء المرضىقرير عنك وعن تقوم المشرف بكتابة وسوف ي

 يقيم كفاءاتك في تقديم الرعاية الشخصية لهم.

 الحالة واقعية في جميع مناحيها: مسة لهه لخاالأبعاد  

م وتصفيف نين )تنريفهالمسعلى تقديم الرعاية الشخصية لبعض المرضى  قومتحيث  :المهمة واقعية -1 

 في الاعتبار.الشخصية والإنسانية والاعتبارات ( مع أخذ مشاكلهم شعرهم

 ةت في إحدى دور الرعايالمناوباناء إحدى ثا  أداء المهام سيتم أحيث  :الماد  واقعيالسياق  -2 

 بالمسنين.

م بطلب بمفردهم ولكن يسمح لهحيث يسمح للطلاب بالعناية بالمرضى اقعي: السياق الاجتماعي و  -3

 الصعوبات. بعضا واجهو ا المساعدة إذ

 ملاحرة أدائهم لهذه الكفاءاتيتم تقييم كفاءات الطلاب عن طريق  سوف مخرجات واقعية: -4 

 تلاثة سياقاث ء الطلبة فيالكفاءات على تقييم أداوتأديتهم للمهمة بشكل جيد. وسوف يعتمد تقييم 

 مختلفة مع ثلاثة من المرضى.

ل هذه ثامل تمضوء عدة عو اءات الطلاب المهنية في فكم على كسوف يتم الح :قويم واقعيةتمعايير  -5 

والتواصل  بسهم وتصفيف شعرهملاارتداء معلى  ومساعدتهم تنريفهم لثل متكامل )مبشك تالكفاءا

ا عايير معلومة للطلاب حيث درسوهالم(. وهذه م الشخصيةم واعتباراتهتهمشكلامعهم بشكل كفء ومراعاة 

ا على الممرضات تقديمهلي  جبب رتكزة على العناية الأساسية افي كلية التمريض من قبل وهذه المعايير م

 .للمرضى في سياق الحياة الواقعية
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